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PANEVEZIO ,MINTIES“ GIMNAZIJOS
STRATEGINIS PLANAS 2022-2024 METAMS
I. IVADAS

Panevézio ,,Minties* gimnazijos (toliau Gimnazija) 2022-2024 mety strateginis planas —
dokumentas, atspindintis Gimnazijos strategijos rengimo etapus, analizés rezultatus, strateginius
tikslus, uzdavinius, priemones bei iSteklius, jgalinantis efektyviau organizuoti Gimnazijos veikla,
telkti Gimnazijos bendruomene jgyvendinant pagrindinio ir vidurinio ugdymo bei neformaliojo
Svietimo programas, tikslus ir uzdavinius, nusakantis uzdaviniy sprendimo biidus, prioritetus,
planuojamus kokybinius ugdymo kaitos pokycCius. Gimnazijos strateginis planas 2022-2024
metams yra gimnazijos strategijos 2019-2021 metams t¢sinys. Strateginis planas parengtas
vadovaujantis demokratiSkumo, testinumo, atsakomybés principais ir vertybémis, atitinkanc¢iomis
Lietuvos pazangos strategijos ,,Lietuva 2030, Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos,
,,Geros mokyklos koncepcijos® (patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015
m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308), gimnazijos nuostatais (patvirtintais 2021 m. liepos 1 d.
Panevézio miesto Tarybos sprendimu Nr. 1-220), novatoriSko verslumo ugdymo programa
(patvirtinta 2018 m. kovo 29 d. Panevézio savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-66).

Gimnazijos strateginius tikslus, uZdavinius, reikalingus resursus, vykdymo kontrole,
tarpinius ir galutinius veiklos rezultatus apibrézia PanevéZio miesto savivaldybés 2021-2027 mety
strateginio veiklos plano (patvirtintas Panevézio miesto savivaldybés tarybos 2021 m. gruodzio
mén. 23 d. sprendimu Nr. V-1-362) pagrindinés nuostatos, atsizvelgta j 2019-2021 mety
Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo iSvadas, 2019-2021 m. gimnazijos veiklos ataskaitas.
Gimnazijos strateginj plang parengé darbo grupé, sudaryta Gimnazijos direktoriaus 2021 m. spalio
25 d. jsakymu Nr.156 ,,Del 2021-2024 m. strateginio plano rengimo darbo grupés sudarymo®. |
strateginio plano rengimg buvo jtraukta visa Gimnazijos bendruomené. Pasitilymus teiké mokytojuy,
mokiniy ir mokiniy tévy savivaldos institucijos. Rengiant strateginj plang atsizvelgta | iSorés bei
vidaus veiksnius, Gimnazijos socialinés aplinkos ypatumus, iSteklius, tradicijas, patirtj bei
bendruomenés nariy pasitilymus.

Strateginio plano projektas pristatytas bendruomenei. Galutinis plano projektas aptartas
Mokytojy taryboje ir Gimnazijos taryboje.

Trejiems veiklos metams parengtas strateginis planas gali buti koreguojamas kasmet. Jam
igyvendinti Gimnazija rengia mety veiklos plang ir ugdymo plang. Mety veiklos planas tikslinamas,

sudarant Gimnazijos ménesio veiklos planus. Visi planai vieni su kitais yra suderinti ir susije.



Pavadinimas, adresas

Steigéjas
Teisiné forma

Teisinis statusas

Tipas

Gimnazijos
pagrindiné paskirtis
Mokomoji kalba

Mokymosi formos ir
mokymo proceso
organizavimo budai

Ikirimo data

Telefonas
Elektroninis pastas
Svetainés adresas

Panevézio ,,Minties* gimnazijos paskirtis — bendros paskirties Gimnazija, jgyvendinanti
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas. Gimnazijos nuostatai reglamentuoja Gimnazijos teising
forma, priklausomybe, savininka, jo teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveing,
Gimnazijos grupg, tipa, pagrinding paskirt], mokymo kalbg ir formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj,
rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima,
Gimnazijos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémima |

darbg, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacijg, 1éSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos
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I1. GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Panevézio ,,Minties* gimnazija

Kniaudiskiy g. 40, LT-37119 Panevézys

Panevézio miesto savivaldybé

Biudzeting¢ jstaiga

Gimnazija jregistruota Juridiniy asmeny registre,

juridinio asmens kodas — 190423912

Gimnazija

Gimnazijos tipo gimnazija, kodas 31251100

Lietuviy

1. Grupinio mokymosi forma, jgyvendinama kasdieniu, nuotoliniu
Mokymo proceso organizavimo bidu.

2. Pavienio mokymosi forma, jgyvendinama individualiu, savarankisku
arba nuotoliniu mokymo proceso organizavimo biidu.

Gimnazija vykdo pagrindinio ugdymo (antrosios dalies), pagrindinio
ugdymo individualizuotag (antrosios dalies), vidurinio ugdymo,
neformaliojo vaiky Svietimo programas.

1989 m. rugs¢jo 1 d. jsteigta Panevézio 18-0ji viduriné mokykla.
PanevéZio miesto tarybos 2004 m. lapkri¢io 11 d. sprendimu Nr. 1-23-
4 mokyklos pavadinimas pakeistas j Panevézio ,,Minties” vidurine
mokykla. Panevézio miesto savivaldybés tarybos 2008 m. balandzio 17
d. sprendimu Nr. 1-16-42 mokyklos pavadinimas pakeistas j Panevézio
,»Minties* gimnazija.

+37065666578

rastine@mintis.panevezys.Im.lt

https://www.mintiesgimnazija.lt

kontrolg ir Gimnazijos veiklos priezilirg, reorganizavima, likvidavimg ar pertvarkyma.


mailto:rastine@mintis.panevezys.lm.lt
https://www.mintiesgimnazija.lt/
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Gimnazijos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — PanevéZzio miesto
savivaldybés taryba. Taryba tvirtina Gimnazijos nuostatus, nustato mokiniy priémimo j Gimnazija
tvarka, priima sprendimus dél Gimnazijos reorganizavimo ar likvidavimo, sprendzia kitus teisés
aktais nustatytus ir jos kompetencijai priskirtus klausimus. Savivaldybés meras teisés akty nustatyta
tvarka priima arba atleidzia Gimnazijos vadova.

Gimnazija yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir Gimnazijos
pavadinimu, saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributiky, savo veikla
grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Panevézio
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir nuostatais.

I11. SITUACIJOS ANALIZE
I11.1. ISORES APLINKOS ANALIZE (PEST)
Politiniai — teisiniai veiksniai

Gimnazija, kaip biudZetin¢ Svietimo paslaugas teikianti institucija, yra priklausoma nuo
Salyje ir Panevézio miesto savivaldybéje formuojamos §vietimo ir ekonomikos politikos, Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos bei savininko (Panevézio miesto savivaldybés tarybos) sprendimy.
Svarbiausiais veikla reglamentuojanciais dokumentais laikytini Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Svietimo jstatymas, Valstybiné §vietimo 2013—2022 mety strategija.

Tiesioging jtaka jstaigos veiklai, tinkamoms darbo sglygoms, funkcijy vykdymo kokybei
turi Sie dokumentai:

e PanevéZzio miesto strateginis plétros planas iki 2027 m.;

e Vaiko teisiy konvencija;

e Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasas, patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309;

e Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308;

e Valstybés paZangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%, 2021-2030
mety nacionaline pazangos programa.

Gimnazijos veikla reglamentuoja gimnazijos nuostatai, patvirtinti Panevézio miesto
savivaldybés tarybos 2021 m. liepos 1 d. sprendimu Nr. 1-220, Darbo tvarkos taisyklés, mokytojy
etikos kodeksas. Gimnazijos ugdymo proceso organizavimg ir ugdymo turinj reglamentuoja
dvimetis gimnazijos ugdymo planas. Ugdymo turinio jgyvendinima, buhalterine veiklg, prevencing

veikla, neformaliojo Svietimo organizavimg ir kt. reglamentuoja gimnazijos specialisty parengti ir
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direktoriaus jsakymu patvirtinti tvarky aprasai. Dokumentai tvirtinami ir derinami pagal jiems
keliamus reikalavimus.
Ekonominiai veiksniai

Svietimo finansavimas priklauso nuo konkregios ekonominés biklés 3alyje, todéel ugdymo
jstaigy veiklai jtakg daro bendrieji Lietuvos ekonominiai rodikliai. Gimnazijos pagrindiniai
finansavimo S$altiniai — valstybés ir savivaldybés 1éSos. Valstybé finansuoja ugdymo, pagalbos
mokiniui, valdymo ir administravimo poreikiy tenkinimg, o savivaldybé — aplinkos kiirimo,
edukaciniy erdviy prieziiiros poreikius. Lésos, skirtos ugdymo plano jgyvendinimui, priklauso nuo
klasiy skaiciaus ir jy dydzio. Valdymui ir administravimui bei pagalbos mokiniui specialisty veiklai
skirtos 1¢Sos priklauso nuo mokiniy skaiciaus. Siekiant jstaigos modernizavimo, i$liecka ugdomosios
aplinkos atnaujinimo problema, pastoviy investicijy j ugdyma paieska, siekiant uztikrinti geresne
Svietimo kokybe. Yra galimybé Gimnazijai gauti papildomy 1éSy i§ gyventojy pajamy mokescio,
Europos Sajungos struktiiriniy fondy.

Socialiniai-kultiiriniai veiksniai

Nedarbo lygis Lietuvoje 2021 pabaigoje sieké 10,1%, PanevéZio apskrityje ir mieste tuo
paciu metu nedarbo lygis buvo 10,4%.

Daugiau nei du deSimtmecius nuolat prastéjanti demografiné¢ padétis (tebesitgsianti
emigracija, mirtingumas, lenkiantis gimstamuma, spartus gyventojy senéjimas) lemia ir mokiniy
skaiCiaus svyravimus gimnazijoje. Neigiamos socialiniy reiSkiniy tendencijos Salyje, Seimose,
deklaruojamos vertybés daro didelg jtaka mokiniy ugdymosi perspektyvoms, mazina mokymosi
motyvacijg, lemia nepageidauting elgesj bei prastéjancig psichologing savijautg. Visi socialiniai
veiksniai, vyraujantys Salyje, daro jtakg ir gimnazijos mokiniy bendruomenei.

Salyje daugéja specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy. Blogéja vaiky sveikatos
bukle, didéja skaicius vaiky, patenkanéiy j jvairias rizikos grupes. COVID-19 pandemija, pakeitusi
Visy Zmoniy gyvenima, paveiké Svietimo sistema. Tai turi jtakos mokiniams, mokytojams, tévams.
Svietime reikia daugiau démesio sKirti besimokan¢iyjy ir darbuotojy saugumui uztikrinti.

Technologiniai veiksniai

Lietuvoje pastebimas kompiuterinio raStingumo augimas: jmonése, valstybinése jstaigose
teikiama vis daugiau elektroniniy paslaugy. Auga apripinimo kompiuterine jranga lygis.
Informacinés ir komunikacinés technologijos jvairina ugdymo ir ugdymosi metodus, daro jtaka ne
tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui. KokybiSkai besikei¢iancios technologijos bei jy
taikymo galimybés skatina plétoti informaciniy ir komunikaciniy technologijy infrastruktira
Svietimo sektoriuje. Pazangiy technologijy plétra reikalauja keisti mokymo metodika, atnaujinti

technologing mokymo baze¢. Internetas uztikrina geresnj mokymosi prieinamumg, geresne
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mokymosi medziagos sklaida, leidzia didinti informacijos paieskos galimybes. Didéjant naujy
Siuolaikiniy technologijy prieinamumui yra galimybé pagerinti ugdymo kokybe.

COVID - 19 pandemija Svietimo srityje paspartino skaitmening transformacija, paaiskéjo,
kad yra nevienoda ugdymo jstaigy skaitmeniné parengtis, neuZztikrintas skaitmeniniy mokymo
priemoniy ir medziagos pricinamumas, nepakankamas mokytojy pasirengimas vykdyti nuotolinj
ugdymg. Be to, specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams reikalinga pagalba naudotis
kompiuterinémis technologijomis. Nuotoliniame ugdyme ypac¢ svarbiu procesu tampa virtualiy
aplinky naudojimas, nuolat didéja jy pasitila. Mokytojai aktyviai naudoja skaitmenines mokymosi
priemones ir jrankius. Naudojamasi virtualiomis edukacinémis erdvémis ,Etestai,
,,Egzaminatorius. It“, ,,Ugdymo sodas® ir kt. Gimnazijos veiklai jtaka daro Sie veiksniai: mokytojy
dalyvavimas IKT projektuose, mokymuose; skaitmeniniy jrankiy ir virtualiy mokymosi erdviy

naudojimas ugdymui; naujy mokomuyjy dalyky, susiety su technologijomis, jdiegimas.
I11.11. VIDAUS APLINKOS ANALIZE

Organizaciné ir valdymo sistema
Gimnazijos administracija. Gimnazijos direktorius skiriamas jstatymy numatyta tvarka ir vykdo
Gimnazijos nuostatuose numatytas funkcijas. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui vykdo
Gimnazijos nuostatuose ir pareigybiy apraSymuose numatytas funkcijas Gimnazijoje. Direktoriaus
pavaduotojo tikiui ir administracijai veikla reglamentuoja Gimnazijos ir pareigybiniai nuostatai.
Gimnazijos taryba - auks¢iausia Gimnazijos savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams,
mokytojams, tévams (globéjams, riipintojams), socialiniams partneriams ir vietos bendruomenei,
telkianti bendruomenés pastangas siekiant numatyti svarbiausius Gimnazijos tikslus, spresti
uzdavinius. Gimnazijos taryba teikia jvairius pasitilymus dél gimnazijos veiklos tobulinimo, priima
svarbius nutarimus.
Mokytojy taryba — nuolat veikianti savivaldos institucija, kurios paskirtis — mokytojy, profesiniy ir
bendryjy ugdymo klausimy sprendimas. Mokytojy tarybg sudaro 10 pedagogy bendruomenés
atstovy. | posédzius gali biti kvieciami kity savivaldos institucijy atstovai.
Mokiniy parlamentas — mokiniy savivaldos organas, kuris atstovauja mokiniams ir gina mokiniy
teises bei interesus, skatina aktyvios, demokratiskos, tolerantiSkos, mastancios, kiirybingos
asmenybés ugdyma(si); inicijuoja ir mokiniy vardu pasiraSo susitarimus su Gimnazijos
administracija, su kitomis savivaldos institucijomis, su kity gimnazijy, mokykly, Salies mokiniy
savivaldos institucijomis.
Tévy komitetas — tévy savivaldos institucija, kurig sudaro visy klasiy mokiniy tévai (glob¢jai,
ripintojai), iSrinkti dvejiems mokslo metams klasés mokiniy tévy balsy dauguma. Tévy komitetas

planuoja ir organizuoja tévy susirinkimus, sprendzia jvairius Gimnazijos veiklos klausimus.
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Metodiné taryba sudaroma i§ déstomy mokomuyjy dalyky mokytojy metodiniy grupiy pirmininky.
Veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Metodinés tarybos sudétj jsakymu tvirtina
direktorius. Metodines grupes sudaro vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai, klasiy vadovai.
Metodinei grupei vadovauja Gimnazijos metodinéje grup¢je iSrinktas mokytojas.

Gimnazijoje jdiegta demokratiSka vidaus valdymo struktiira, skatinanti tvarig bei
pasidalytaja lyderyste. Gimnazijoje aktyviai veikia savivaldos institucijos. Metodiné taryba siekia
nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir Svietimo proceso veiksmingumo
uztikrinimo; skleidzia pedagogines ir metodines naujoves, dalijasi gergja pedagogine patirtimi,
uztikrina metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima.

Gimnazijoje patvirtinta organizaciné struktira (schema Nr.1). Schemoje nurodomi
tiesioginio pavaldumo ir atskaitomybés rysiai.

Zmogiskieji iStekliai.

1. Administracija — 4 (direktorius, 2 pavaduotojai ugdymui, 1 direktoriaus pavaduotojas
tkiui ir administracijos reikalams).

2. Pedagoging pagalba teikiantys specialistai — 4 (socialiné pedagogé, 2 specialiosios
pedagogés, mokytojo padéjéja).

3. Mokytojai — 42 (amziaus vidurkis 52 m.). Pagal kategorijas: mokytojai — 3, vyresnieji
mokytojai — 8; metodininkai — 29, ekspertai — 2.

4. Neformaliojo ugdymo mokytojai — 1.

5. Aptarnaujantis personalas — 24.

Finansiniai iStekliai.

Gimnazijos veikla finansuojama i§ Valstybés ir savivaldybés léSy. Papildomos 1éSos
pritraukiamos gaunant laimeéty projekty finansavima, réméjy 1ésas, 1,2 proc. nuo GPM. Gimnazijai
pakanka mokinio krepSelio 1éSy ugdymo planui realizuoti, mokytojy kvalifikacijai tobulinti,
vadovéliams ir mokymo priemonéms jsigyti, pazintinei veiklai organizuoti. 2019, 2020, 2021 m.
Gimnazija baigé be jsiskolinimy. Mokiniy skai¢ius Panevézio ,Minties” gimnazijoje per
pastaruosius 3 metus augo. Didzioji biudzeto asignavimy dalis tenka personalo darbo uzmokesciui,
o materialinei bazei palaikyti, renovuoti ir plésti 1éSy labai triiksta.

Finansavimas i$ savivaldybés biudzeto per 2019-2021 m isliko nepakites, kadangi didzioji
savivaldybés biudZeto asignavimy dalis tenka personalo darbo uzmokesCiui, kuris augo dél
didéjancio pareiginés algos bazinio dydzio, tai galime teigti, kad asignavimy dalis, skirta
materialinei bazei palaikyti, renovuoti ir plésti, mazéjo. Tam buvo naudojamos specialiosios
lesSos, kurios dél Salyje susiklosCiusios epidemiologinés situacijos irgi maze¢jo. Per 2019-2021
metus gimnazija papildomai pritrauké 1¢Sy dalyvaudama tarptautiniuose ir Salies projektuose. IS

ESFA pritraukta 88476 € projektui ,,Matematikos mokau(-si) savivaldziai — mokausi atsakingai®,
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6290 € gauta Salies ir savivaldybés projektams jgyvendinti, 2070 € réméjy léSos, 4994 € paramos
1éSos, gautos gyventojams pervedus dalj GPM.
Planavimo sistema.
Gimnazijos planavimo sistemga sudaro:
. Strateginis planas.
. Mokslo mety ugdymo planas.
. Dalyky teminiai planai ir programos.
. Metinis veiklos planas.
. Metodinés tarybos veiklos planas.
. Metodiniy grupiy veiklos planai.
. Kvalifikacijos tobulinimo planas.

. Vaiko gerovés komisijos veiklos planas.

© 00 N o o B~ w N

. Karjeros ugdymo planas.

10. Savivaldos institucijy (Gimnazijos Tarybos ir Mokiniy Parlamento) veiklos planai.

11. Bibliotekos veiklos planas.

12. Ménesiniai gimnazijos veiklos planai.

13. Gimnazijos mety finansinis planas.

Rysiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos.

1. Veikia gimnazijos interneto svetainé¢, Facebook paskyra, nuotoliniam ugdymui
naudojama virtuali mokymosi aplinka MOODLE, pradedama naudotis Google disko galimybémis
bendrasisugdymas.|t aplinkoje.

2. Gimnazijoje kompiuterizuotos 218 darbo vietos (48 kompiuteriai trijuose informaciniy
technologijy kabinetuose, 16 kompiuteriy technologijy kabinete, kompiuterizuotos darbo vietos
fizikos, chemijos ir biologijos laboratorijose, skaitykloje, bibliotekoje, STEAM laboratorijoje).

3. 20 kabinety pritaikyta hibridiniam mokymui.

4. Kompiuterizuotos mokytojy, gimnazijos vadovy, buhalterijos, bendruomenés sveikatos
priezitiros specialisto darbo vietos ir kt.

5. Gimnazijoje visos kompiuterizuotos darbo vietos turi prieiga prie Interneto. Gimnazija
naudojasi Lietuvos mokslo ir studijy kompiuteriy tinklu LITNET.

6. Igyvendinant projekta ,,Saugios elektroninés erdves vaikams kiirimas* jrengta 17 bevielio
rysio stoteliy.

7. Visuose mokomuosiuose kabinetuose stacionariai jrengti projektoriai.

8. 9 kabinetuose jrengtos interaktyvios lentos.

9. Placiai naudojami IKT jrankiai ir virtualios informacinés erdvés.
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Atsizvelgiant | turimas léSas ir veiklos prioritetus, kasmet atnaujinama kompiuteriné
technika. Gimnazija bendrauja ir bendradarbiauja su kitomis ugdymo institucijomis, aukstojo
mokslo institucijomis, mokslo institutais formaliojo ugdymo organizavimo srityje. Auksta mokytojy
kvalifikacijg ir nuolatinj kompetencijy tobulinimg uztikrina bendradarbiavimas su kvalifikacijos
tobulinimo institucijomis. Gimnazijos sociokultiiriné aplinka ir socialiniai partneriai formuoja
gimnazijos kultiirg ir vertybing sistema.

Istaigos veiklos kontrolé.

Gimnazijos veiklos prieziiirg vykdo gimnazijos vadovai, Panevézio miesto savivaldybés
administracijos Svietimo skyrius, Svietimo ir mokslo ministerijos regioninés politikos analizés
skyrius. Vidinj jsivertinimg atlicka gimnazijos bendruomené, iSorinj — nacionaliné mokykly
vertinimo agentlira. Finansinius reikalus, vadovaudamiesi gimnazijos apskaitos politikos
dokumentais, tvarko uzZ apskaitos politikos vykdyma atsakingi darbuotojai. Gimnazijos finansinés
veiklos kontrole vykdo igaliotos Valstybés kontrolés institucijos ir steigejas.

IV. STIPRIUJU IR SILPNUJU PUSIU BEI GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés.

o Aukstos kvalifikacijos mokytojai. Mokytojai geba dirbti su jvairiy poreikiy ir gebé&jimy
mokiniais.

e Orientavimasis ] mokiniy poreikius (neformalaus ugdymo programy pasiila,
pasirenkamieji dalykai, konsultaciniai centrai).

e Pamokos kitose aplinkose (iSvykos, zygiai, parodos, varzybos).

e Individualios paZangos steb¢jimas, fiksavimas ir analizavimas.

e Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

e Aktyvi nevyriausybiniy organizacijy veikla. Mokiniy savivaldos veikla.

e Gimnazijos tradicijos ir renginiai.

e Demokratiska atmosfera, geri mokytojo ir mokiniy santykiai.

e Suteikta galimybé ugdytis lyderystés gebéjimus, mokytojy saviSvietai ir saviraiSkai,
mokytojai gali imtis jvairiy iniciatyvy.

¢ AiSkils gimnazijos pazangos siekiai.

e Svarbiausi sprendimai gimnazijos veiklos klausimais priimami kartu su mokytojy, tévy,
mokiniy savivaldos institucijomis.

e Gera IKT baze.

e STEAM krypties plétojimas. STEAM laboratorija.

¢ Besikeicianti, jauki aplinka. Aplinky bendrakiira.
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Silpnybés.

e Mokiniy mokymosi motyvacijos stoka.

e Mokiniy pamoky lankomumas, vidaus darbo taisykliy nesilaikymas.

e Poilsio zony mokiniams triikumas.

e Nepakankamas mokiniy poreikiy tyrimas (moduliai, pasirenkamieji dalykai, neformalus
Svietimas).

e Gimnazijos veiklos jsivertinimo procesai, duomeny analizavimas ir panaudojimas veiklos
tobulinimui.

¢ Grjztamojo rySsio plétojimas visais lygiais.

¢ Bendradarbiavimo su tévais ir bendruomene plétojimas.

e Nepakankamai iSnaudotas socialiniy partneriy ir atviryjy Svietimo istekliy potencialas.

e Respublikinés ir tarptautinés projektinés veiklos teikiamy galimybiy panaudojimas.

¢ Darby eksponavimo erdvés ir jranga mokiniy jsitraukimui.

Galimybés.

e Gimnazijos kaip besimokancios organizacijos poreikis keistis ir tobuléti, sujungiant
mokymosi galimybes bei organizacing plétra, orientuojantis j atsakinga, kiirybiska, visa gyvenima
besimokancig asmenybeg.

¢ Bendradarbiaujant su Lietuvos auksStosiomis mokyklomis bei socialiniais partneriais,
panaudoti jy materialing baze¢ ir ZmogiSkuosius iSteklius, jvairinti ugdymo organizavima.

e Jsitraukti j Salies mastu organizuojamus projektus ugdymo turinio atnaujinimui, siekiant
sudaryti galimybes pritraukti iSteklius mokytojy kvalifikacijos tobulinimui bei ugdymo aplinky
modernizavimui.

e [sitraukti ] Panevézio miesto savivaldybés organizuojamus Svietimo projektus.

e Plétoti STEAM ugdymui aktualias mokytojy kompetencijas. Bendradarbiaujant su
Lietuvos aukstosiomis mokyklomis panaudoti jy materialing baz¢ ir ZmogiSkuosius isteklius.

e Jgyvendinti novatoriSsko verslumo programa.

e Atnaujinty bendrojo ugdymo turinio programy jgyvendinimas.

e Gimnazijos veiklas reprezentuoti visuomenéje ir formuoti jvaizd;.

e Materialinés bazés modernizavimas, Siuolaikiniy edukaciniy aplinky kiirimas ir turtinimas.

e [sijungti | europinius partnerystés ir bendradarbiavimo tinklus, naudotis Europos fondy
paramos programomis.

Grésmes.
e Besitesianti §vietimo reforma. Svietimo politikos neapibréztumas $alies lygmeniu silpnina

mokiniy ir mokytojy motyvacija.
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¢ Nestabili $vietimo politika, orientacija j pazymius ir brandos egzaminy rezultatus, o ne |
kompetencijas ir vertybes.

e Maz¢jantis mokiniy tévy jsitraukimas ir atsakomybés prisiémimas uz vaiky ugdymo
sekminguma.

e Neigiamas socialinés aplinkos poveikis dél iSoriniy socialiniy negeroviy (smurto, rukymo,
alkoholio).

¢ Plintanti vaiky priklausomybé nuo kompiuteriniy zaidimy, mobiliyjy telefony, bendravimo
virtualioje erdvé¢je.

e Mokytojy ,,perdegimo® sindromas.

¢ Didéjantis démesio ir elgesio sutrikimy turinéiy mokiniy skaicius.

e Nepakankamos 1¢Sos mokomuyjy laboratorijy ir kabinety apripinimui modernia jranga, kad
biity uztikrinta mokymosi tyrinéjant plétra.

¢ Pandemija Salyje.

V. GIMNAZIJOS VEIKLOS ISIVERTINIMO ISVADOS

2021 m. veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai:

I8skirtos auksciausios vertés Zemiausios vertés veiklos tobulinimui
4.3.2. Nuolatinis profesinis tobuléjimas 1.1.1. Asmenybés tapsmas (savivoka,
(reiklumas sau; atkaklumas ir nuoseklumas) — | saviverté; socialumas; gyvenimo planavimas) —
3,3. 2,4
2.1.1. Ugdymo(si) tikslai (pagrjstumas ir 1.2.1. Mokinio pasiekimai ir paZzanga
sarySingumas; kontekstualumas) — 3,3. (optimalumas; visybiskumas; pazangos
Kompetencija (pozityvus profesionalumas) — pastovumas; pasiekimy asmeniskumas) — 2,6
3,2. 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas (dialogas
2.1.2. Ugdymo planai ir tvarkarasciai (plany vertinant; jsivertinimas kaip savivoka) — 2,6.
naudingumas; tvarkaras¢iy patogumas 2.3.1. Mokymasis (savivaldis mokymasis;
mokiniams) — 3,2. mokymosi konstruktyvumas; mokymosi
4.2.3. Mokyklos tinklaveika (atvirumas; socialumas) — 2,7.
prasmingumas) — 3,2. 3.2.1. Mokymasis ne mokykloje (mokyklos

teritorijos panaudojimas ugdymui; edukacinés
iSvykos) — 2,7.

Rekomendacijos veiklos tobulinimui:
e Pamokoje numatyti pamokos uzdavinj, orientuotg j pamatuojama rezultata.

e Parinkti tinkamus metodus, atitinkancius mokiniy individualias galias ir mokymosi tempa.
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e Pamokos pabaigoje grizti prie uzdavinio, j(si)vertinti asmening¢ pazangg naudojant
mokinio individualios pazangos (MIP) jsivertinimo instrumentus.

e Aktyvinti tévy Svietimg pedagoginiais psichologiniais klausimais.

o [traukti kuo daugiau tévy i mokinio individualiy pasiekimy stebéseng ir analizg.

e Virtualiy aplinky panaudojimas jsivertinimui.

e Mokymo(si) uz klasés riby plétojimas.
VI. 20192021 STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO ISVADOS

Gimnazijoje, jgyvendinant 2019-2021 mety strateginj plang, ypatingas démesys buvo
skirtas kokybisko iSsilavinimo teikimui, sveikos bei dvasingos asmenybés ugdymui ir, svarbiausia, -
ugdymo kokybei. Visiems uzdaviniams jgyvendinti numatytos priemonés suplanuotos
atsizvelgiant j turimus iSteklius, j mokiniy kontingentg. Priemonés jgyvendintos 75 proc. Dalis
suplanuoty veikly nejgyvendinta dél pandemijos Salyje. Gimnazijos veikla tenkina bendruomenés
lukescius.

Svarbiausias gimnazijos tikslas buvo sudaryti salygas kiekvienam mokiniui siekti
individualios pazangos, tenkinant ugdymo(si) ir biisimosios profesinés karjeros poreikius. Mokiniy
pazanga buvo vertinama vadovaujantis Bendryjy programy reikalavimais, baigiamyjy klasiy
mokykliniy ir valstybiniy egzaminy vertinimo instrukcijomis, Mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo sampratos nuostatomis. Visi dalyky mokytojy kaupia pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo (PUPP), VBE, bandomyjy brandos egzaminy darby, kontroliniy darby rezultatus ir,
juos analizuodami, stebi atskiry mokiniy pasiekimus. Mokiniy pasiekimai aptariami metodiniy
grupiy susirinkimuose, mokytojy tarybos posédziuose, analizuojant klasiy pazangumg ir jo
poky¢ius kiekvieno pusmecio pabaigoje.

Ugdymo procesas gimnazijoje buvo organizuojamas vadovaujantis 2019-2021 m. m.
ugdymo planais. Jis parengtas pagal 2019-2021 m. m. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
jgyvendinimo bendruosius ugdymo planus (toliau BUP). Dauguma BUP teikiamy galimybiy
jgyvendinant ugdymo plang 2019-2020 m. m. panaudota 97,8 proc. BUP numatyty valandy ir 100
proc. neformaliojo ugdymo valandy. 2020-2021 m. m. — 97,5 proc. BUP numatyty valandy ir 97
proc. neformaliojo ugdymo valandy. 2021-2022 m. m. — 98,3 proc. BUP numatyty valandy ir 97
proc. neformaliojo ugdymo valandy.

Mokiniy ir klasiy komplekty kaita 2019-2021 m.

Mokslo metai Komp l .e kty Mokiniy skaicius
skaicius
Mokiniy ir klasiy komplekty
2019-2020 15 389

skaicius skirtingais mokslo metais

2020-2021 17 459
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2021-2022 19 488

ISvados:

1. Nuo 2019 m. rugsé¢jo 1 d. iki 2021 m. rugséjo 1 d. gimnazijos mokiniy skaicius didéjo 99
mokiniais (t.y. 4 klasiy komplektais).

2. Bendras gimnazijos mokiniy klaséje vidurkis paskutinius trejus metus maz¢jo nezymiai
(nuo 26,6 iki 25,6).

3. Didéjant mokiniy skaiciui, didéjo mokytojy darbo kriiviai. Dalis mokytojy dirba didesniu
nei 1 etato kriiviu.

4. Mazéja mokiniy motyvacija mokytis. Ne visi mokiniai laikosi gimnazijoje priimty

susitarimy.

Socialinis kontekstas.

: Mokiniy Procentas nuo bendro
Mokslo metai .
Mokiniy skaiCius (m. m.) mokiniy skai¢iaus
nemokamas 2019-2020 71 18,2 %
maitinimas 2020-2021 100 22 %
2022 m. sausio 1 d. 98 20,5 %

ISvados:

1. Nemazg¢ja socialing atskirt] patirian¢iy mokiniy, kuriems reikia specialiosios paramos.

2. Socialiné — ekonominé gimnazijos mokiniy Seimy situacija patenkinama.

3. Daugéja socialiai remiamy, nedarniy ir nepilny Seimy, Vvis daugiau mokiniy patenka j
socialines rizikos grupe. Dazni atvejai, kal, tévams iSvykus dirbti | uZzsienj, vaikai paliekami
artimyjy globai ar net savarankiS$kai gyventi, daugéja moksleiviy, kurie dar besimokydami
mokykloje pradeda dirbti, todél sunku planuoti laikg — praleidziamos pamokos, nukencia
akademiniai pasiekimai.

4. Seimose puoseléjamos vertybés ne visada atitinka mokyklos deklaruojamas vertybes,

todél vertybinj ugdyma daro ne tokj efektyvy.

Svietimo pagalbos poreikis.

Mokiniy, turiné¢iy specialiyjy | 2019-2020 m. m. 2020-2021 m. m. 2021-2022 m. m.
ugdymosi poreikiy, skaifius 67 78 74
Procentas nuo bendro 17,1 % 17,1% 15,5%

(m. m.) mokiniy skaiciaus

ISvados:
1. Analizuojant trejy mety statistinius duomenis matyti, kad mokiniy, turin¢iy specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy, skai¢ius nezymiai maz¢ja. 2021 m. gruodzio 31 d. jy yra 74, o tai sudaro 15,5

proc. nuo visy mokyklos mokiniy.
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2. Gimnazijoje dirba 2 specialieji pedagogai. 2020 m. rugs€jo 1 d. gimnazijai skirtas dar 1
etatas, taCiau jis yra laisvas, nes neatsiranda specialistas. Nuo 2019 m. gimnazija neturi psichologo.

3. 2020 m. sausio 1 d. gimnazijoje pradéjo dirbti mokytojo padéjéjas, tai palengvino
mokytojy darbg pamokoje. 2021 m. birzelio — gruodzio mén. skirtos 1€Sos 1 mokytojo padéjéjo
etatui i§ projekto 1ésy.

Pedagoginiai darbuotojai.

Mokytojy kvalifikaciné kategorija, 2021 m. rugséjo 1 d.
VISO | Lietu- | Uzsie- | Mate- | Gamtos | Socialinai | Meny ir | Fizinio
viy kal- | nio kal- | matika | mokslai | ir doros techno- | ugdym
ba bos irIT mokslai logijos | o
Mokytojas 3 2 1
Vyr. mokytojas 8 2 3 1 2
Metodininkas 29 5 6 5 2 4 3 4
Ekspertas 2 1 1
VISO | 42 5 9 5 6 7 6 4
ISvados:

1. Visi mokytojai turi pedagogo kvalifikacijg: 7,1 proc. mokytojy, 19,1 proc. vyresniyjy
mokytojy, 69 proc. mokytojy metodininky ir 4,8 proc. mokytojy eksperty.

2. Per pastaruosius trejus metus 1 mokytojas pasikélé kvalifikacing kategorija.

3. Mokytojy skai¢ius mokykloje kinta nezymiai. Nuo 2019 m. mokytojy kolektyvas
sumaz¢jo 2 mokytojais.

4. Mokytojy kolektyvas brandus — vidutinis amzius yra 52 metai.

5. 91 proc. gimnazijos kolektyvo dalj sudaro moterys.

6. 17 mokytojy dirba 2 darbovietése, dél to atsiranda sunkumy sudarant tvarkarasScius
atzvelgti 1 mokiniy poreikius, planuoti bei organizuoti grupiy ir komandy darba.
Mokiniy pasiekimy dinamika.

Valstybiniy brandos egzaminy rezultatai.

Laikiu-
siy 8 s <
. —_ e (401

— |egzami | = = | = © e, - .S, | Bendras
< 4 [ © = (@) X ‘=
D nus = S £ = o = — = . .

: S = > = o = N - @ | vidurkis
= | abitu- E B | 8 | E kZ S i 5

rienty 5 < © =

skaicius

2019 103 21,3 524 | 48 | 226 | 317 | 336 | 36.1 | 418 | 53 37.8

2020 90 19,7 | 58,4 - | 7,73 | 38,1 | 226 | 39,2 21 — 29,5

2021 75 26,3 | 4938 - | 247 | 30,7 | 325 | 285 | 146 | — 33,35
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ISvados:

1. 2019-2021 m. gimnazijoje vidurinio ugdymo programg baigé 371 abiturientas. Per 3
metus brandos atestatus gavo 366 abiturientai. 5 abiturientai gavo vidurinio ugdymo programos
i§silavinimo pazymejimus.

2. Visy dalyky valstybiniy brandos egzaminy rezultatai Siek tiek Zemesni uz Panevézio
miesto gimnazijy vidurkj.

3. 98,65 proc. mokiniy, baigusiy vidurinio ugdymo programga, gauna brandos atestatus.

4. Mokiniy, pasiekusiy aukStesnjjj, pagrindinj ar patenkinamg lygmenj, skaiCius per
pastaruosius 3 metus iSlieka panasus. Auksc¢iausi pasiekimai buvo 2019 m.

5. Maze¢ja mokiniy, jstojusiy mokytis | auksStasias mokyklas, daugeja iSvykstanciy mokytis ir
dirbti | uzsienj. AukStosiose mokyklose (universitetuose ir kolegijose) toliau tesia mokslus 42 %
abiturienty.

6. Egzaminy rezultatai negeré¢ja, nes dalis abiturienty pervertina savo galimybes. Daug
mokiniy, kurie mokosi dalyka bendruoju kursu (jis néra orientuotas i pasiruoSimg laikyti valstybinj
brandos egzaming), renkasi laikyti valstybinius egzaminus. Jiems suteikta tokia teis¢, todeél ja ir
naudojasi. Egzaminy rezultatai didzigja dalimi atitinka bandomyjy egzaminy ir metinius
jvertinimus. Brandos egzaminy rezultatai sistemingai analizuojami dalyko metodinése grupése,

Metodinés tarybos, Mokytojy tarybos posédZiuose.

Pagrindinio ugdymo pasiekimy rezultatai 2019-2021 m.
2019-2021 m. Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime dalyvavo 219 Il-y gimnazijos
klasiy mokiniai. Dél pandemijos 2019 m. PUPP nebuvo vykdomas. 2020 m. patikra vyko

elektroniniu budu.

ISvados:

1. Lietuviy kalbos ir literatiros PUPP jvertinimy vidurkis iSlieka stabilus — 5.25,
neislaikiusiyjy skaiCius nezymiai didéjo. Daugiausiai jvertinimy yra 4-6. Dalies mokiniy
jvertinimai 7-9. Jtakos rezultatams turéjo nuotolinis mokymasis, dalies mokiniy Zema mokymosi
motyvacija.

2. Matematikos PUPP jvertinimy vidurkis — 4,42. Daugumos mokiniy matematikos
pasiekimy lygis patenkinamas, tik mazos dalies siekia pagrindinj lygj. IS progimnazijy ,,atsinesti
mokiniy matematikos jvertinimai svyruoja tarp 4-5, panasis ir PUPP jvertinimy rezultatai.

3. Mokiniy PUPP rezultatai Zemesni uz Panevézio miesto mokykly vidurki.

4. Nemaza dalis mokiniy yra mazai motyvuoti siekti aukStesniy pasiekimy.

5. Mokymosi rezultatams didele jtaka daré¢ ir pamoky lankomumas, dalis mokiniy nevykdo

Susitarimy, kurie taip pat lemia mokymosi rezultatus.
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Mokiniy pazangumo ir lankomumo dinamika.

Mokslo metai I klasé Il klasé | Il klasé | IV klasé | Vidurkis
PaZangumo 2018--2019 6,5 6,6 6,4 6,3 6,4
vidurkiai 2019-2020 6,2 6,5 6,4 6,3 6,4
2020-2021 6,4 6,4 6,2 6,3 6,3

20202021 mokslo mety baigimo duomenimis vidurkiy palyginimas:

¢ 2020 m. (8 klasé, 5,18) ir 2021 m. (I klas¢, 6,37) Vidurkio pokytis +1,19

® 2020 m. (I klas¢, 6,24) ir 2021 m. (II klas¢, 6,43) Vidurkio pokytis +0,19

¢ 2019 m. (I klase, 6,54), 2020 m. (II klasé, 6,48), 021 m. (III klas¢, 6,14) Vidurkio pokytis

-0,4
¢ 2019 m. (Il klasé, 6,6), 2020 m. (III klas¢, 6,4), 2021 m. (IV klas¢, 6,27) Vidurkio pokytis
-0,33
Mokslo metai | Vidurkis
. 2018-2019 91,87
Pazangumas

2019-2020 93,33
2020—2021 97,09

¢ 2020-2021 m. m. I-IV klasiy Metinio pazangumas 97,09 (2019-2020 m. m. |-IV klasiy
Metinio pazangumas 93,33, 2018-2019 m. m. I-IV klasiy Metinio pazangumas 91,87) PaZzangumas
did¢jo 5,22.

ISvados:

1. Vidutinis trejy mety pazangumas 6,36.

2. Mazas gerai besimokanciy mokiniy skai¢ius. Dalis mokiniy pasiekia tik patenkinama
lygi.

3. Gimnazija visais lygiais nuolat analizuoja mokiniy pasiekimus.

4. Bendras | — IV klasiy pazangumas didéjo 3,76 proc. Jtakos turéjo nuotolio ugdymo metu
pasirinktas individualus uzduociy atlikimo tempas, mokytojy teikiamas tikslingas griZtamasis rysys,
konsultavimas. Taip pat jtakos turéjo geréjantis pamoky lankomumas.

2021 m. pamoky, praleisty be prieZasties, skaiCius mazesnis negu 2020 m. Parengtas ir
nuosekliai jgyvendinamas ,,Mokiniy pamoky lankomumo apskaitos ir nelankymo prevencijos

tvarkos apraSas®.

Mokiniy Irill‘g 1iss(: Nepateisin- | Dél ligos Pralilistta del Pavéla-

sk. FI)’ amokllf ty pamoky | praleisty prieiagéiq vimai
2018-2019 | 360 38546 10299 21478 7134 1638
2019-2020 | 389 31214 10608 15117 4758 2691
2020-2021 | 420 30171 13266 6097 5100 1914
-1043 +2658 -9020 +342 =177

ISvada:
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1. 2021 metais pagerintas mokiniy lankomumas, t. y. vienas mokinys per metus vidutiniSkai
praleido 72 pamokas (2020 m. — 80 pamoky; 2019 m. — 107 pamokos vienam mokiniui).

2020 m. kovo — birzelio mén. gruodzio — birzelio mén. mokymas(is) gimnazijoje vyko
nuotoliniu biidu. Mokiniams, neturintiems kompiuteriy, buvo sudarytos salygos mokytis namuose —
skirti plansetiniai ar stacionaris kompiuteriai, 18 mokiniy sudarytos salygos nuotoliniu biidu
mokytis mokyklos patalpose. Patiriantys mokymosi sunkumy mokiniai turéjo nuolating mokytojo
padéjéjo ir spec. pedagogy pagalba. Sios priemonés padéjo pagerinti mokiniy nuotolinj jungimasi j
pamokas. Didelis praleisty pamoky skaicius, tenkantis vienam mokiniui, - COVID — 19 pandemijos
pasekmé. Nuotoliniu budu nuolat teikiama psichologin¢ informacija, tariamasi dél pagalbos budy ir
bendradarbiavimo formy — vyko VGK komandos, administracijos pokalbiai su mokytojais, tévais,
mokiniais. Rugs¢ji mokiniams grjzus i klases jauc¢iamos nuotolinio mokymosi pasekmés —
pastebimas pamoky nelankymas dazniausia dél ligos, praleistas pamokas teisina tévai. Galima
teigti, kad mokyklos nelankymo pagrindiné priezastis yra pandemija ir jos pasekmes, dél to
sumenkéjusi mokymosi motyvacija, prarasti socialiniai jgiidziai.

Gimnazijoje didelis démesys skiriamas pagalbos teikimui. Pagalba mokiniui gimnazijoje
vykdoma sistemingai, planuojant veiklg gimnazijos lygmeniu (strateginiame, mety, ménesio veiklos
planuose), Vaiko gerovés komisijos programose. Svietimo pagalbg teikiantys specialistai pasidaling
pareigomis, atsakomybe, bendradarbiauja su mokiniy tévais, mokytojais, administracija.

SUP turintiems mokiniams pagalbg teikia juos mokantys mokytojai, 2 specialieji pedagogai,
socialinis pedagogas, mokytojas padéjéjas. Mokiniai ugdomi pagal mokytojy parengtas pritaikytas
programas, atsizvelgiant j specialivosius ugdymosi poreikius. Gimnazijoje atliekami mokiniy
individualiy poreikiy tyrimai, bendradarbiaujama su mokiniais, jy tévais, kurie informuojami bei
konsultuojami, sudaromos galimybés mokiniams rinktis ir keisti mokomuosius dalykus,
neformaliojo Svietimo burelius. Kartu su mokiniais ir tévais aptariami mokiniy asmeniniai
pasiekimai ir planuojami tolesni mokymosi Zingsniai.

Gimnazija prisijjunge prie mokykly projekto ,,Renkuosi mokyti — mokykly kaitai!*.
MOKYMOSI SEKME IR DZIAUGSMAS — KIEKVIENAM VAIKUI. Siuo siekiu vadovaujasi
projektas ,,Renkuosi mokyti — mokykly kaitai!““. 2021 m. patekome tarp kity 8 Lietuvos mokykly,
pakviesty prisijungti prie projekto. Projekto tikslas — sutelkti Lietuvos mokyklas bendram darbui,
kad kiekvienas mokinys patirty mokymosi seékme¢ ir biity savo mokyklos bei Salies kiiréjas. Darbo

grupé parenge pokyciy projekta ,,leSkau. Randu. Kuriu®, kurj jgyvendins per artimiausius 2 metus.

Nuosekliai plétojama STEAM kryptis ir jgyvendinama novatoriSko verslumo programa.
Irengtoje Siuolaikiskoje STEAM laboratorijoje atlieckamos veiklos skatina mokinius labiau dométis
gamtos mokslais, technologijomis, pritaikyti gyvenimiska patirtj atlieckant bandymus, keliant

problemas ir jas jrodant. Atnaujinta ir jgyvendinama integruota novatoriS$ko verslumo programa,
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2021 m. laimétas projektas ,,Praktinio verslumo ugdymo programos jgyvendinimas Lietuvos
mokyklose 9-12 kl. mokiniams* suteikia galimybe¢ mokiniams kasdieniSskose veiklose patirti
atradimo dziaugsma sitilant verslo idéjas. Verslo kiirimo zingsniy supratimas, bandymas kurti versla
mokiniams suteikia patirties ateities veikly kiirimui. 2020-2021 m. dalyvauta ,,.Lyderiy laikas 3
Panevézio miesto pokycio projekte ,, Tarpinstitucinis bendradarbiavimas plétojant STEAM srities
dalyky patirtinj mokymasi”. Matematikos mokytoja J. Gelziniené¢ ir informaciniy technologijy
mokytoja R. Zuliené, STEAM dalyky mokytojy darbo grupés narés, kartu su PanevéZio verslo
Jmonémis kuria pamoky scenarijus patirtiniam mokymui(si) jmonése. Kartu su Panevézio ,,Vyturio*
progimnazija dalyvauta ,,Lyderiy laikas 3 respublikinéje konferencijoje ,,Kiek Geros Mokyklos yra
geroje mokykloje?*, 10 mokytojy paruosé ir pristaté 3 pranesimus. STEAM dalyky mokytojai bei
STEAM darbo grupés nariai dalyvavo penkiuose moduliuose ,,Ilgalaiké programa STEAM krypties
kompetencijy gilinimas kokybiskoms veikloms jgyvendinti“. Nuo 2021 m. rugséjo direktoriaus
pavaduotoja ugdymui dalyvauja mokykly STEAM koordinatoriy ilgalaikiuvose mokymuose.
Mokytojai dalijasi gergja patirtimi SEMI+, pateikti 4 pamoky scenarijai. Nuo 2020 mety gimnazija
yra Lietuvos STEAM mokykly tinklo naré.

Nuotoliniam mokymui sékmingai naudojama VMA MOODLE (pradéta 2020 m. kovo 1 d.).
Cia visi jrankiai vienoje vietoje: bendravimas, mokymosi medZiagos pateikimas, grjztamasis rysys,
bendradarbiavimas, vaizdo pamoky vedimas ir jraSymas, uzduoCiy pateikimas ir vertinimas,
besimokanciyjy dalyvavimo ir progreso steb¢jimas, ziniy patikrinimas ir t. t. Visi mokytojai
sékmingai jvald¢ ir dirba MOODLE aplinkoje. MOODLE aplinkoje sukelti ilgalaikiai dalyky
planai, pasirenkamyjy dalyky /moduliy, neformalaus ugdymo, klasiy vadovy veiklos programos,
vertinimo pamokoje tvarkos aprasai pagal mokomuosius dalykus. Mokiniams, esantiems
saviizoliacijoje, visa mokomoji medziaga keliama | MOODLE aplinka.

2019-2021 metais buvo stiprinama materialiné ugdymo baz¢, diegiamos informacinés
technologijos. Per pastaruosius 2 metus pilnai atnaujinti 2 informaciniy technologijy kabinetai (30
kompiuteriy), jsigyta 4 interaktyviis ekranai, 10 projektoriy, 43 neSiojami kompiuteriai, 16
planceciy, 5 monitoriai, 22 komplektai hibridiniam mokymui.

Neformaliajam ugdymui 97-100 proc. skiriamos valandos numatytos pagal ugdymo plana.
Kiekvienais metais analizuojama neformaliojo ugdymo veikla. Balandzio ménesj atlikta apklausa
parodeé, kad dalis bireliy dirba efektyviai, taciau triksta veikianciy bureliy veikly vieSinimo.
Atsizvelgus | tévy ir mokiniy siilymus 2021 m. veiklg pradéjo 3 nauji bireliai ,,Saves paZinimo
mokykla“, ,,Kuriu verslg“ ir ,,Kulinarijos studija“. 2021-2022 m.m. neformaliojo ugdymo veiklose
dalyvavo 263 mokiniai. Mokiniy lankomiausi sportiniai bureliai, kuriy gimnazijoje 2021 metais
veiké net 4. Neformalusis ugdymas nuosekliai papildo formalyjj ugdyma, skatina mokiniy

saviraiSkg, padeda pristatyti savo talentg jvairiose miesto, Salies erdvése, trumpalaikiuose ir
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ilgalaikiuose projektuose. Be to, neformalusis ugdymas padeda uzmegzti rysius su kitomis miesto
Svietimo ir kultiiros jstaigomis.

Gimnazijoje pripazjstamas kiekvienas bendruomeneés narys, sudarytos galimybés jo asmens
tobuléjimui ir saviraiSkai. Kasmet sudaroma mokiniy ir mokytojy skatinimo komisija, kuri nustato
labiausiai tais metais pasizyméjusius mokinius ir mokytojus. Renkami Mety I-okas, Il-okas, IlI-
iokas, IV-okas ir Mety mokytojas. Padékos vakaras vyksta paskutinj balandzio ketvirtadien;.
Mokiniai uz gera mokymasi, jvairius laiméjimus apdovanojami padékos rastais, nominanty prizais.
Mokiniy, mokytojy pastebéjimas skatina jy motyvacija siekti aukstesniy rezultaty.

Gimnazijoje puoseléjamos tradicijos. Kiekvienas renginys, gimnazijai ar valstybei
reikSmingy dieny, Svenciy pamingjimas yra skirtas gimnazijoje deklaruojamy vertybiy
aktualizavimui. Mokiniai ir mokytojai dziaugiasi savitais gimnazijos renginiais: mokyklos
gimtadieniu, konkursu ,,Prozos rudenélis“, tolerancijos renginiais, meninio skaitymo konkursu,
adventine popiete, ,,Poezijos pavasaréliu®, sveikatinimo projektu ,,Sportuoju — kvépuoju®,
respublikiniu rasiniy konkursu ,,Gyvybé — dovana, branginkime jg“, respublikine konferencija
,Menas gyventi* ir kt. Sios tradicijos skatina bendrg veikla, sujungia visas bendruomenés grandis,
Ivairina ir jprasmina gimnazisty laisvalaikj, nuosekliai kuria gimnazijos gyvenimo kultura.
Renginiai mégstami, gausiai lankomi. Vykdomas bendradarbiavimas su progimnazijomis: Tyréjy
naktis, Konferencija ,,O mes kitokie®. Nuo 2020 m. rugs¢jo 1-3 dienomis vykdoma pirmoky
adaptacijos stovykla ,,Pazink. Tyrinék. Atrask®.

Gimnazijoje vystomas pilietinis ugdymas. Veikia visuomeninés organizacijos: skauty

draugove ,,Gabija“, ateitininkai, muziejininkai.
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VIl. 2022-2024 METU STRATEGINIS PLANAS

VIZIJA
Siuolaikiné gimnazija, kurioje kiekvienas yra svarbus.
MISIJA
Gimnazijos paskirtis — teikti kokybiska pagrindinj ir vidurinj ugdyma jvairiy gebéjimy ir poreikiy mokiniams, orientuojantis j kiekvieno
mokinio asmenybes at(si)skleidimg ir augima.
VERTYBES

e Tolerancija
e Pagarba
e Bendradarbiavimas
e Atsakingumas
e Profesionalumas
GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIORITETAI

o Auksta bendradarbiavimo kultiira, vertybémis grjsti susitarimai ir jy laikymasis.
e Kokybiskas, inovatyvus ugdymas(is) ir STEAM krypties plétojimas.
TIKSLAI IR UZDAVINIAI
1 Tikslas. Kurti emocing brandg skatinantj mikroklimatg ir bendradarbiavimo kulttira.
1 uzdavinys. Kuriant saugy mikroklimatg ir motyvuojancig augti ugdymo(si) aplinka, ugdyti mokiniy socialines emocines kompetencijas.
2 uzdavinys. Skatinant pilietiSkumga ir lyderyste, kurti atvira, aktyviai bendradarbiaujancig Gimnazija.
2 Tikslas. Tobulinti ugdymo procesg atsizvelgiant j Svietimo ir visuomenés pokycius.
1 uzdavinys. Sistemingai kelti kvalifikacija ir jgytas kompetencijas taikyti ugdymo procese.
2 uzdavinys. Ivairinti ir plésti skaitmeniniy aplinky naudojima.
3 uzdavinys. Plétoti STEAM, patirtinj ugdyma(si) ir savivaldy mokymasi.
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4 uzdavinys. Pasirengti jgyvendinti atnaujintas Bendrgsias programas.
GIMNAZIJOS TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMAS

1 TIKSLAS. KURTI POZITYVU EMOCINE BRANDA SKATINANTI MIKROKLIMATA IR BENDRADARBIAVIMO KULTURA.

Dalyvavimas gimnazijos gyvenime. Jis yra toks pat svarbus asmenybés augimui kaip ir formalusis ugdymas. Jj apibiidina Sie bruozai:

e veiklos, jvykiai ir nuotykiai (bureliai, organizacijos, projektai, akcijos, talkos, pramogos ir kiti renginiai);

¢ mokiniy savijauta (biiti priimtam, gerbiamam, saugiam, dziaugtis buvimu mokykloje ir laikyti ji prasmingu);

¢ bendruomeniSkumas (naryste, vienybe, dalijimasis, ripinimasis kitais, pagalba, jsipareigojimai);

e savivalda (tarimasis, sprendimy inicijavimas, pri€mimas ir jgyvendinimas, mokyklos gyvenimo kiirimas).

Gyvename technologijy, klimato, ekonomikos ir vertybiy kaitos amziuje. Tokiame kontekste kyla poreikis stiprinti mokiniy gebéjimus ir ugdyti
vertybines nuostatas, leidZiancias ne tik prisitaikyti prie vis spar¢iau besikeicianciy sglygy, bet ir patiems tapti kaitos iniciatoriais, nuolat siekti savo
asmenings tugties. Atsizvelgiant j vykstancius pokycius aplinkoje, pasitelkus dialogo ir susitarimo, inovacijy kultiiras, jgalinant pasidalytaja lyderyste,
siekiama stiprinti vidinius ir iSorinius gimnazijos bendruomenés nariy rysius, kryptingai, kiirybiSkai, lanksc¢iai, partneriskai veikti.

Tikslo gyvendinimo sékmg bus galima vertinti pagal $iuos rezultato vertinimo kriterijus:

1. Prevencinés programos integruojamos ] mokomuyjy dalyky programas, neformalyj; Svietimg ir klasés vadovy veiklas. Jy jgyvendinime
dalyvauja 90 proc. mokiniy.

2. Atliekami 1-2 mokiniy zalingy jpro¢iy paplitimo, gimnazijos teritorijoje tykanciy pavojy, prevencinés veiklos poreikiy tyrimai. Tyrimy
duomenys naudojami tolesnei prevencinei veiklai organizuoti.

3. Gimnazijoje jgyvendinami 1 — 2 prevenciniai projektai.

4. Vaiky neformaliojo Svietimo programos, skirtos sportui ir sveikai gyvensenai propaguoti, sudaro ne maziau 30 proc. visy neformaliajam
Svietimui skirty valandy.

5. Geri mokiniy tarpusavio ir mokytojy santykiai. Adaptacijos tyrimy duomenys rodo, kad pritampa 70 proc. naujy mokiniy, stresg patiria ne

daugiau kaip 10 proc. visy mokiniy.
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6. Vykdoma pamoky nelankymo prevencija: lyginant su 2021 m. 3 proc. mazéja praleisty pamoky, tenkan¢iy vienam mokiniui, skaicius, 0

pamoky, praleisty be priezasties, skai¢ius mazéja 10 proc.

7. Ivairiose pilietinése veiklose aktyviai dalyvauja 80 proc. mokiniy.

8. Ivairiose savanorystés veiklose aktyviai dalyvauja 30 proc. mokiniy.

9. Bendruomenés renginiuose dalyvauja 90 proc. mokiniy, 15 proc. tévy.

10. Aktyviai veikia klasiy tévy savivaldos. 30 proc. klasés tévy reiSkia nuomong ir teikia sitilymus dél gimnazijos ar klasés veiklos tobulinimo,

5 proc. tévy aktyviai dalyvauja ,, Tévy klubas* veikloje.

11. 90 proc. mokytojy dalyvauja jvairiose darbo grupése ir komandose.

12. Rodiklio ,,Per paskutinius 2 ménesius i§ mangs gimnazijoje nesijuoké, nesiSaipe® jvertis — ne maziau kaip 3,0.

13. Rodiklio ,,] mokykla einu su dziaugsmu* jvertis — ne mazesnis kaip 2,5.

14. Rodiklio ,,Man jdomi ir prasminga gimnazijos organizuojama kultiiring, socialing, visuomeniné veikla“ jvertis — ne mazesnis kaip 3,0.

15. Rodiklio ,,AS esu jtraukiamas j vaiko mokymosi s€kmiy aptarimus® jvertis — ne maZesnis kaip 2,5.

16. Rodiklio ,,Perspektyva ir bendruomenés susitarimai‘ jvertis — ne maziau kaip 3.

Duomeny
LéSy poreikis ir Saltinis Numatomi rezultatai
Uzdaviniai Priemonés Atsakingi Rodikliai numatomi Veiklos
finansavimo rezultaty
Saltiniai pristatymo | 5000 m. | 2023m. | 2024m.
laikas, vieta
1. Ugdyti Sudaryti Klasiy Prevencinés programos Zmogiskieji Ilgalaikiai dalyvauja dalyvauja dalyvauja
mokiniy emociskai saugias | vadovai, integruojamos j dalyky iStekliai, dalyky planai, 90 proc. 90 proc. 90 proc.
socialines salygas, mokytojai programas, neformalyji neformalaus mokiniy mokiniy mokiniy
emocines padedancias ugdyma, klasés vadovo ugdymo
kompetencijas | atpazinti ir valdyti veikla. programos,
sukuriant savo emocijas, klasés vadovo
emociskai mintis ir elges;. planai
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saugy Direktorius, Sukurti mokiniy poilsio Sukurta 1 Sukurta 1 Sukurta 1
mikroklimata. Darbo grupé aplinka. aplinka aplinka aplinka
Rodiklio 3.1.2. siekiamas
jvertis 3.
Socialinis Tesiama psichoaktyviyjy Klasiy vadovai, | Klasiy vadovy | > 10 proc. > 15 proc. > 15 proc.
pedagogas, medziagy vartojimo socialiné metiniai KI. Kl KI.
klasiy vadovai | prevenciné programa ,,Savu pedagogé planai, el. valandéliy | valandéliy | valandéliy
keliu.* dienynas. skirta skirta skirta
Apklausos programai. | programai. | programai.
rezultaty
aptarimas
Birzelis,
Mokytojy
posédis
Socialinis Rugséjis — pirmoky Zmogiskieji Apklausa. > 80 proc. >90 proc. >90 proc.
pedagogas, adaptacija. iStekliai Pristatymas mokiniy mokiniy mokiniy
Klasiy bendruomenei jauciasi jauciasi jauciasi
vadovai, lapkri¢io mén. gerai gerai gerai
Mokytojai,
Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui
Socialinis Kiekvienos I — 1V K. Zmogiskieji Metinés >1 >1 >1
pedagogas, mokinys dalyvauja iStekliai veiklos programa |- | programa |- | programa I-
Klasiy pasirinktoje socialiniy Geros savijautos ataskaitos IV klasiy IV klasiy IV klasiy
vadovai, emociniy kompetencijy programa analizé mokiniams | mokiniams | mokiniams
Mokytojai, ugdymo programoje. Direktoriaus
Direktoriaus jsakymai.
pavaduotoja

ugdymui
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Direktoriaus MIP (kompetencijy Zmogiskieji Apklausos, Rezultatai Rezultatai Rezultatai
pavaduotoja vertinimas ir jsivertinimas, itekliai apibendrinti aptarti aptarti aptarti
ugdymui, lukesc¢iy formulavimas) | — IV Kklasiy Mokytojy Mokytojy Mokytojy
klasiy vadovai | analizuoja 2 k. per metus duomenys taryboje taryboje taryboje
kl. vadovai +tévai +
mokinys, rengiamas
pranesimas ,,MIP jrankio
panaudojimas
kompetencijy vertinimui ir
jsivertinimui , lukesc¢iy
formulavimui‘
Tobulinti Gimnazijos Tobulinti mokytojy Kvalifikacijos Metinés > 75 proc. > 85 proc. > 90 proc.
gimnazijos vadovai kvalifikacijg dalyvaujant ne tobulinimui mokytojy mokytojy mokytojy mokytojy
bendruomenés maziau 6 val. trukmés skirtos mokymo veiklos
socialines mokymuose. 1é80s, projekty ataskaitos
kompetencijas. 1éS0s
Stiprinti klasés vadovo Kvalifikacijos Metinés 80 proc. 90 proc. 100 proc.
kompetencijas klasés tobulinimui mokytojy klasiy klasiy klasiy
mikroklimatui gerinti, skirtos mokymo veiklos vadovy vadovy vadovy
dalyvaujant ne maziau 6 1éSos, projekty ataskaitos.
val. trukmés mokymuose. lesos Klasés vadovy
metodiné
grupé.
Klasiy vadovai | Tévy jtraukimas j klasés Zmogiskieji El. dienyne > 1 klasés > 1 klasés > 1 klasés
organizuojamus renginius. istekliai »Klasés tévy | bendruome- | bendruome- | bendruome-
susirinkimai* nés nés renginys nés
renginys renginys
Direktoriaus Tévy Svietimas socialiniy Zmogiskieji Metin¢ veiklos >2 >3 renginiai >3
pavaduotoja emociniy kompetencijy istekliai, ataskaita, renginiai I- | I-IV klasiy | renginiai I-
ugdymui stiprinimui. prevencijai Isivertinimo IV Kklasiy tévams IV Kklasiy
Rodiklio 4.2.2. siekiamas skirtos 1eéSos darbo grupés tévams IV klasiy tévams
jvertis 2,5. ataskaita 20 proc. tévams 50 proc.
tévy 30 proc. tévy

tévy
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Dalyvauti Gimnazijos Dalyvauta prevenciniy Zmogiskieji Projekty vykdytas vykdyti vykdyti
prevencinése vadovai, programy projekty teikime iStekliai, igyvendinimo >1 >2 >2
programose, neformalaus ir jgyvendinime. projekty 1éSos ataskaitos projektas projektai projektai
socialiniuose ugdymo Isitraukta j miesto ar Salies Zmogiskieji Metiné veiklos | dalyvauta dalyvauta dalyvauta
projektuose, mokytojai, lygmens socialines iStekliai, ataskaita, >1 >1 >2
akcijose. socialinis emocines kompetencijas projekty léSos projekto programoje | programoje | programose
pedagogas ugdancias programas, paraiska, ar ar ar
konferencijas. projekto konferenci- | konferenci- | konferenci-
ataskaita joje joje jose,
suorgani-
zuota 1
konferen-
cija
Dalyvauta sveikatos Zmogiskieji Paraigkos, >1 >1 >1
ugdymo projekty istekliai, projekty
konkursuose ir/arba projekty léSos ataskaitos
igyvendintas gimnazijos
projektas.
Gerinti Klasiy/grupiy | Atnaujintos kiekvienos Zmogiskieji Saugaus Taip Taip Taip
klasiy/grupiy mokytojai klasés/grupés mokiniy iStekliai elgesio
mikroklimata. elgesio atitinkamo dalyko instruktazai
pamokose/veiklose
taisyklés ir su jomis
supazindinti mokiniai.
Gera mokiniy savijauta Zmogiskieji Gimnazijos >75 proc. >80 proc. >90 proc.
igyvendinant jtraukuyji iStekliai veiklos mokiniy mokiniy mokiniy
ugdyma klas¢je. kokybes jauciasi jauciasi jauciasi
jsivertinimo gerai gerai gerai
ataskaita
Klasiy vadovai | Sudarant klasés vadovo Zmogiskieji Klasés vadovo | >75 proc. >80 proc. >90 proc.
meting veiklos programa iStekliai metiné veiklos mokiniy mokiniy mokiniy
numatyti priemones, programa, jaudiasi jauciasi jaudiasi
gerinandias klasés ataskaita. gerai gerai gerai

mikroklimata.
Igytos kompetencijos
panaudojamos veikloje.
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»Renkuosi Projekto Mokiniai, nepriklausomai Zmogiskieji Projekto >75 proc. >80 proc. >90 proc.
mokyti“ poky¢iy | vadove nuo savo socialings, iStekliai, igyvendinimo mokiniy mokiniy mokiniy
projekto pavaduotoja kulttirinés ir ekonominés Projekto 1ésos ataskaita jauciasi jauciasi jauciasi
jgyvendinimas. ugdymui padéties, mokykloje (mokymai) gerai gerai gerai
Vilma jauciasi gerbiami ir
Rimvydiene, vertinami, todél gali
komandos atskleisti savo potencialg.
nariai
2. Skatinant Bendradarbiauti Gimnazijos Organizuotos bendros Zmogiskieji Gimnazijos >2 >3 >3
pilietiskuma ir | su socialiniais vadovai veiklos su kitomis iStekliai veiklos plano
lyderyste, kurti | partneriais. Panevézio miesto ataskaita
atvirg, aktyviai jstaigomis.
bendradarbiauja Mokytojai Bendruomenés nariai ir kiti Zmogiskieji > 2 proc. > 2 proc. > 3 proc.
néig gimnazijg. socialiniai partneriai iStekliai pamoky/vei | pamoky/vei | pamoky/vei
dalyvavo plétojant mokiniy kly kly kly
gebéjimus, gilinant Zinias.
Plétoti karjeros Gimnazijos Organizuota bendra Zmogiskieji Gimnazijos >1 >1 >1
ugdyma vadovai mokiniy ir mokytojy veikla iStekliai veiklos plano
bendradarbiaujant su pasirinkta $alies ugdymo ataskaita
su mokslo jstaiga.
institucijomis. Karjeros Organizuoti susitikimus ir Zmogiskieji Karjeros Kiekvienas | Kiekvienas | Kiekvienas
specialistas renginius su kolegijomis ir iStekliai specialisto I -1V Kl I -1V Kl I -1V Kl
aukstosiomis mokyklomis. planas mokinys mokinys mokinys
dalyvauja dalyvauja dalyvauja
>2 >3 >3
susitikimuo | susitikimuo | susitikimuo
se se se
Karjeros Organizuotos iSvykos | Zmogiskieji Karjeros >2i8vykos | >3 iSvykos | >3 iSvykos
specialistas, mokymosi jstaigas ar istekliai, specialisto klasei ar klasei ar Klasei ar
klasiy vadovai | jmones, jstaigas. MK 1éSos planas nuo visy nuo visy nuo visy
mokiniy mokiniy mokiniy
Karjeros Salygy sudarymas Zmogiskieji Isivertinimo 1-2 1-2 1-2
specialistas, mokiniams ugdytis karjeros anketos, renginiai renginiai renginiai
klasiy vadovai, | kompetencijas, butinas metiné veiklos | per metus per metus per metus

mokytojai

s¢kmingam profesijos
pasirinkimui.

ataskaita
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Ugdyti Klasiy Dalyvauta pilietinio Zmogiskieji El. dienynas, | Kiekvienas | Kiekvienas | Kiekvienas
bendruomenés vadovai, sagmoningumo akcijose. itekliai MIP aplankai, mokinys mokinys mokinys
kulttra mokytojali, mokytojy dalyvavo dalyvavo dalyvavo
puoseléjant neformalaus metiné veiklos >2 >2 >2
tradicijas. ugdymo ataskaita renginiuose | renginiuose | renginiuose
mokytojai
Dalyvauta tradiciniuose Zmogiskieji El. dienynas >80 proc. >80 proc. >80 proc.
renginiuose. iStekliai MIP aplankai, mokiniy mokiniy mokiniy
mokytojy
metiné veiklos
ataskaita
Aktyvinant Klasiy Dalyvavimas visuomeniniy, Zmogiskieji Mokytojo >15 proc. >20 proc. >30 proc.
lyderyste plétoti vadovai, pilietiniy ir savanori$ky iStekliai, metiné mokiniy mokiniy mokiniy
pilieting ir mokytojai, organizacijy veiklose. mokymo 1&Sos veiklos dalyvauja dalyvauja dalyvauja
savanoriska neformalaus ataskaita veiklose veiklose veiklose
veikla ugdymo
mokytojai

2 TIKSLAS. TOBULINTI UGDYMO PROCESA ATSIZVELGIANT ] SVIETIMO IR VISUOMENES POKYCIUS.

Igyvendinant tiksla siekiama ugdyti mokiniy kompetencijas pagal jy poreikius ir gebéjimus orientuojantis j savivaldy mokyma(si).

Tikslo jgyvendinimo s¢kmg bus galima vertinti pagal Siuos rezultato vertinimo kriterijus:

1. Laikyty valstybiniy egzaminy jvertinimy vidurkis — ne maziau kaip 35.

2. Igijusiy pagrindinj i8silavinimg mokiniy dalis nuo baigusiy pagrindinio ugdymo programa — 90 proc.

Atsizvelgiant | Geros mokyklos koncepcijoje pabréziamg mokymosi savivaldumg (atsakomybé uz mokymasi ir i$mokimg), numatomas individualios
mokiniy pazangos stebésenos efektyvinimas. Atsizvelgiant } mokiniy individualius poreikius ir geb&jimus bus tobulinama ugdymo kokybé: didinamas
mokymosi patrauklumas modernizuojant ugdymo procesa, stiprinama mokiniy mokymosi motyvacija, teikiama veiksminga pagalba mokiniui,
tobulinama mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema, jgyvendinama mokiniy individualios pazangos stebésenos sistema, kuri leis reguliariai

stebéti asmening mokiniy pazanga, teiks griztamajj rysj apie ugdymo proceso kokybe ir mokiniy mokymosi pasiekimus, plétojant STEAM kryptj.
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3. Igijusiy vidurinj iSsilavinima mokiniy dalis nuo baigusiy vidurinio ugdymo programa — ne maziau kaip 98 proc.

4. Kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimo renginiuose iSklausyty valandy skaicius, tenkantis vienam darbuotojui, — ne maziau kaip 40 val.

5. Rodiklio ,,Mokymosi liikescCiai ir mokiniy skatinimas‘ jvertis — ne maziau kaip 2,5.

6. Rodiklio ,,Orientavimasis j mokiniy poreikius. Pagalba‘“ jvertis — ne maziau kaip 3.

7. Stebéty ir aptarty pamoky skaic¢ius — 80 pamoky per metus.

8. 30 proc. mokytojy vykdo savo veiklos sklaidg mieste ir respublikoje.

9. Stiprinama duomenimis grjsta vadyba.

10. Rodiklio ,,Mokytojai ir vadovai mokosi drauge ir vieni i$ kity, dalydamiesi patirtimi, atradimais, sumanymais ir kiriniais, studijuodami

Saltinius, stebédami kolegy pamokas* jvertis — 3.

11. Rodiklio ,,Jranga ir priemonés* jvertis — 3.

12. Tévai jtraukiami j vaiko mokymo(si) sékmiy aptarimus. Rodiklis ,,Veikimas kartu" jvertis — 3.

13. Mokytojai susipazijsta ir isbando atnaujintas mokymosi programas, taiko patirtinio mokymo(si) strategija, inovatyvius mokymo metodus.

LéSy poreikis ir

Numatomi rezultatai

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Rodikliai ﬁr:]l;r::l;\?mo D;:;gllﬁlslq
Saltiniai 2022 m. 2023 m. 2024 m.
1. Sistemingai | Savivaldaus Gimnazijos Seminary, vebinary, skirty MK 1éSos Jsivertinimo 20 20 20
kelti mokymo(si) vadovai savivaldaus mokymo(si) anketos
kvalifikacija ir | strategijos galimybéms plétoti,
igytas taikymas valandy skaicius
kompetencijas | pamokose _ _ . N : : :
taikyti ugdymo Gimnazijos Pamokos vadybos Zmogiskieji Stebésena, Ne maziau | Ne maziau | Ne maziau
procese. vadovai, gerinimas, plétojant Metodinés 60proc. 65proc. 70proc.
Metodiné savivaldaus mokymosi grupés mokytojy mokytojy mokytojy
taryba galimybes (metodai, bidai, protokolai pamokose pamokose pamokose
aplinky jvairove, vadovaujasi | vadovaujasi | vadovaujasi
tarpdalykiné integracija). savivaldaus | savivaldaus | savivaldaus
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mokymosi mokymosi mokymosi
paradigma paradigma | paradigma
(mokymas (mokymas | (mokymas
taps taps taps
atviresnis, atviresnis, atviresnis,
paremtas paremtas paremtas
tyrinéjimo tyrinéjimo tyrinéjimo
patirtimi) patirtimi) patirtimi)
Mokytojai, Mokiniams sudaromos Zmogiskieji Ankety Ne maziau | Ne maziau | Ne maZiau
Vidaus salygos mokytis duomenys 2,5 2,8 3
jsivertinimo savivaldziai. (Isivertini- (Isivertini- | (Isivertini-
grupé Rodiklio ,,Per pamoka a$ mo mo mo
turiu galimybe pasirinkti duomenys, duomenys, | duomenys,
Jvairaus sunkumo uzduotis* pamoky pamoky pamoky
jvertis stebésena) stebésena stebésena
Jtraukusis Gimnazijos Seminary, vebinary, skirty MK 1éSos Isivertinimo 20 20 20
ugdymas vadovai jtraukiajam ugdymui anketos
formaliajame ir plétoti, valandy skai¢ius
jSf;rimz“alame Mokytojai, | Veiksmingos ugdymo(si) Fmogiskicji Ankety Ne maZiau | Ne maziau | Ne maZiau
Vidaus pagalbos teikimas duomenys 2,5 2,8 3
jsivertinimo kiekvienam mokiniui (Isivertinimo | (Jsivertini- | (Isivertini-
grupé Rodiklio ,,Mokykloje su duomenys) mo mo
manimi aptariamos duomenys) | duomenys)
mokymosi s€kmés* jvertis
Klasiy Kiekvieno mokinio Zmogiskieji MIP 50proc. 55proc. 60proc.
vadovai, individualios pazangos mokiniy mokiniy mokiniy
mokytojai stebéjimo ir rezultaty tikslingai jsivertina jsivertina
analizé: mokiniai supranta isivertina paZzanga, paZzanga,
rezultaty gerinimo paZzanga formuluojas | formuluojas
galimybes formuluojasi i i
pamatuojam | pamatuojam | pamatuoja
us liikesCius | us likescius mus
lukescius
Tévy jtraukimas | | Gimnazijos dalis tévy, tikslingai Zmogiskieji Individualiy 10 proc 15 proc 20 proc
mokymosi vadovai, klasiy | bendradarbiaujanciy pokalbiy
pagalbos vadovai, teikiant ataskaitos,
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organizavimg pagalbos mokymosi pagalbg SUP mokiniy
mokiniui individualiy
specialistai plany
ataskaitos
Kolegialaus Mokytojai, Mokymasis savivaldaus, Zmogiskieji Isivertinimo 80 proc. 85 proc. 90 proc.
griztamojo rySio | metodiné itraukiojo, patirtinio ataskaitos mokytojy mokytojy mokytojy
kultara stiprinant | taryba ugdymo, skaitmeniniy duomenys per metus per metus per metus
lyderyste iStekliy naudojimo i$ praveda ir praveda ir praveda ir
kolegy patirties. stebi 1 stebi 1-2 stebi 2
kolegy kolegy kolegy
pamoka pamoka pamokas
Mokytojai, Patirties sklaidos renginiai Zmogiskieji [sivertinimo 1 1-2 2
metodiné gimnazijoje, mieste, Salyje ataskaitos kiekvieno kiekvieno kiekvieno
taryba duomenys mokytojo mokytojo mokytojo
patirtis patirtis patirtis
pasidalinta pasidalinta | pasidalinta
Semi+ Semi+ ir kt. | Semi+ ir kt.
platformose | platformose
2. [vairinti ir Plétoti mokytojy | Gimnazijos Seminary valandy skaicius, MK IéSos, Isivertinimo 10 val. 15 val. 20 val.
plésti skaitmeninio vadovai skirtas IK T jrankiy ir savi§vieta anketos
skaitmeniniy rastingumo programy integracijos i
aplinky kompetencija ugdymo procesa taikymui
naudojima. IKT priemoniy Mokytojai Mokytojy, vedusiy ne Zmogiskieji [sivertinimo 70 proc. 80 proc. 90proc.
prasmingas maziau kaip 1-2 atviras iStekliai anketos
taikymas ugdymo pamokas, kuriose
procese integruojami IT jrankiai,
per metus dalis
Gimnazijos Kabinety (proc.) DNR 1éSos Metin¢ veiklos 60 proc 65 proc 70 proc.
vadovai apripinimas jvairiomis ataskaita
Siuolaikinémis,

atitinkanc¢iomis mokymo
(si) priemonémis
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Skaitmenizuoto Gimnazijos Skaitmeniniy mokymo DNR IéSos Isivertinimo 60 proc. 65 proc. 70 proc.
ugdymo turinio vadovai, priemoniy, virtualiy Zmogiskieji anketos, mokytojy mokytojy mokytojy
diegimas mokytojai aplinky karybiskas ir metiné veiklos naudoja naudoja naudoja
veiksmingas naudojimas, ataskaita ugdymo ugdymo ugdymo
gerinantis mokymaosi procese 1-2 | procese 1-2 | procese 1-2
rezultatus pasirinktas pasirinktas | pasirinktas
priemones priemones | priemones
3.Plétoti Dialogiskas, Gimnazijos Seminary, vebinary MK 1éSos Isivertinimo 20 20 20
STEAM, tyringjantis ir vadovai valandy skaiéius, skirtas anketos
patirtinj gyvenimiska STEAM ir patirtinio
ugdyma(si) ir patirtimi paremtas ugdymo(si) tematikai
mokymasi be ugdymas(is) STEAM darbo | Parengtas ir jgyvendinamas Zmogiskieji Plano jgyvendinta | jgyvendinta | jgyvendinta
sieny. grupé STEAM planas, atliepiantis igyvendinimo 80 proc. 90 proc. 90 proc.
miesto strateginius ataskaita suplanuoty | suplanuoty | suplanuoty
prioritetus veikly veikly veikly
Mokytojai, Integruoty pamoky, Zmogiskieji Isivertinimo | Ne maziau 1 1-2 Ne maziau
STEAM darbo | integruoty projekty ir kity anketos integruota integruotos | 2 integruoty
grupé integraliy ugdomyjy veikly ugdomaoji ugdomosios | ugdomuyjy
vykdymas veikla per veiklos per | veikly per
metus metus metus
Gimnazijos STEAM inovatyviy Zmogiskieji Isivertinimo 70 proc. 75 proc. 80 proc.
vadovali, metody, pagrjsty dalykiniu anketos mokytojy mokytojy mokytojy
mokytojai dialogu, taikymas (mokiniy organizuoja | organizuoja | organizuoja
su mokiniais, mokiniy ir projektine projektine projekting
mokytojy, mokiniy ir ugdymo(si) | ugdymo(si) | ugdymo(si)
socialiniy partneriy) veikla, taiko | veikla, taiko veikla,
aktyviojo aktyviojo taiko
ugdymo(si) | ugdymo(si) | aktyviojo
metodus ir metodus ir | ugdymo(si)
priemones. priemones | metodus ir
priemones
Gimnazijos Mokiniy saviraiskos Zmogiskieji UP 20 proc 25 proc 30 proc
vadovai, ugdymasis per Jsivertinimo
mokytojai pasirenkamuosius dalykus, anketos

modulius, projektus.
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4. Igyvendinti
atnaujintas
Bendrasias
programas.

Pasiruosti Gimnazijos Seminary, vebinary MK 1ésos [sivertinimo 8 10 12
atnaujinty vadovai valandy skaicius pagal anketos
Bendryjy mokomuosius dalykus
programy Ugdymo plano | Tlgalaikiy plany rengimas Zmogiskieji llgalaikiai Ne maziau | Ne maziau | Ne maZiau
Igyvendinimui. rengimo darbo | atsizvelgiant j gimnazijos planai kaip 10 proc. |  kaip 15 kaip 20
grupe, veiklos prioritetus temy, proc. temy, | proc. temy,
mokytojai orientuoty j | Orientuotyj | orientuoty j
gimnazijos | gimnazijos | gimnazijos
veiklos veiklos veiklos
prioritetus prioritetus prioritetus
Gimnazijos Gimnazijoje parengta Zmogiskieji Metodinés Taip - -
vadovai, atnaujinty BP diegimo iStekliai tarybos
UTA darbo strategija ir planas. protokolas
grupeé
Igyvendinti UTA darbo Pradétos jgyvendinti Zmogiskieji Gimnazijos - Taip Taip
ugdymo turinj grupé, atnaujintos Bendrosios iStekliai ugdymo planas
pagal athaujintas | Mokytojai programos.
BP. Metodiné Metodinése grupése Zmogiskieji Metodinés - Taip Taip
taryba aptartos atnaujinty BP iStekliai tarybos veiklos
jgyvendinimo sékmés ir ataskaita

kylancios problemos.
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VI1I. 2022-2024 M. STRATEGIJOS PRIEMONIU IGYVENDINIMO FINANSINIS PLANAS

Numatomy asignavimuy projektas

Kodas Samatos straipsniy pavadinimas Asignavimai 2022 m. 2023 m. 2024 m.

2 Mokymo léSos. Viso asignavimy. 1.178600 1.218900 1.218900

2|1 Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas 1.157700 1.198000 1.198000
IS ju:

2|11 Darbo uzmokestis 1.140000 1.180000 1.180000

2112 Socialinis draudimas 17700 18000 18000

2|2 Prekiy ir paslaugy naudojimo 1¢Sos 20900 20900 20900
IS ju:

212|1|1]1] 5] Rysiy paslaugy naudojimo islaidos 1200 1200 1200

212]|1|1]1]16 | Kvalifikacijos kélimo islaidos 3900 3900 3900

212|111 |21 Inﬁgmgqmq‘ technologl.Jq‘ prekwt ir paslau'guz 1sigijimo iSlaidos 5400 5400 5400
(pazintiné veikla, profesinis orientavimas ir kt.)

212|1|1]1]|30]|Kity prgku; ir paslaugy jsigijimo iSlaidos (vadovéliai, mokymo prie- 10400 10400 10400
mongs ir kt.)

2|7 Socialinés iSmokos

3|1 Materialinio ir nematerialiojo turto jsigijimas (mokymo priemonés )

1/4/2|1|1| 3 |Parama 2000 2000 2000

114]2]1]1]|2 |Projektai 5000 5000 5000

114]12]1]1]1 | Specialiosios 1éSos 5000 5000 5000

IX. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO SEKMINGUMO ISIVERTINIMAS

1. Strateginio plano jsivertinimo etapai:

1.1. 2022 m,
1.2. 2023 m,

1.3. 2024 m..

2. Priemonés:

2.1. tarpinis strategijos jgyvendinimo sékmingumo jsivertinimas (metiniy veiklos plany jsivertinimas);
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2.2. veiklos kokybés jsivertinimy ir iSorés vertinimo i§vados.

Strateginio gimnazijos plano stebésena atlickama viso proceso metu ir visais lygiais.

Strateginio planavimo grupé pristato strateginj plang gimnazijos bendruomenei kartg per metus — kalendoriniy mety pabaigoje. Tokiu biadu
bendruomené¢ ir visuomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, taip pat teikti sitilymus bei pageidavimus.

Direktorius ir direktoriaus pavaduotojos ugdymui stebi ir jvertina, ar institucija jgyvendina strateginius tikslus ir uzdavinius, ar darbuotojai
ivykdo pavestus uzdavinius, ar priemonés yra efektyvios, ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.

Vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos ir naudojamos biudzeto 1é3os.
X. STRATEGINIO PLANO KOREGAVIMAS

1. Strateginis planas gali biiti koreguojamas kiekvieno etapo pabaigoje, atsizvelgiant j metinio veiklos plano jsivertinimo rezultatus.

2. Strateginis planas gali biiti koreguojamas kiekvieno etapo pabaigoje, atsizvelgiant j veiklos kokybés jsivertinimo arba iSorés vertinimo
rekomendacijas.

3. Strateginis planas gali biiti koreguojamas kiekvieno etapo pabaigoje arba pradzioje, atsizvelgiant j $alies, Panevézio miesto savivaldybés tarybos ir
administracijos keliamus tikslus ir uzdavinius.

4. Strateginis planas gali biiti koreguojamas pasikeitus teisinei bazei.

PRITARTA Panevézio ,,Minties“ gimnazijos tarybos nutarimu
Panevézio ,,Minties* gimnazijos 2022 m. sausio 26 d. protokolas Nr. GT-1

Mokytojy tarybos nutarimu

2022 m. sausio 20 d. protokolo Nr. MT-2 PRITARTA

Panevézio miesto savivaldybés administracijos
Svietimo skyriaus vedéjas
2022 m. vasario 2 d. jsakymas Nr. VI1-26

PRITARTA



