2 priedas prie gimnazijos UP 2023-2024 m. m.

PATVIRTINTA
Panevézio ,,Minties* gimnazijos direktoriaus
2023 m. rugpjtcio 31 d. jsakymas Nr. V-149

PANEVEZIO ,MINTIES“ GIMNAZIJOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) yra
parengtas, vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V- 1309,
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos
Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2017 m. vasario 13 d. jsakymo Nr. VV-78 redakcija), 2023 -
07 -19 dienos jsakymo Nr. V -982 redakcija.

Respublikos  Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata, patvirtinta Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. ISAK-256 (Zin.,
2004, Nr. 35-1150), Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo
tvarka, patvirtinta 2023 m. rugpjicio 31 d. ministro jsakymu Nr. V-1125 | Dél mokiniy, kurie
mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos aprasu®. Lietuvos higienos norma HN 21:2010 ,,Bendrojo lavinimo mokykla.
Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai‘, patvirtinta LR sveikatos apsaugos ministro 2010 m. sausio
22 d. jsakymu Nr.V-60, gimnazijos nuotolinio mokymo tvarkos apraSu, kitais gimnazijos
susitarimais.

2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos, vertinimo
planavimas, vertinimas ugdymo procese bei baigus programa ar jos dalj, jvertinimy fiksavimas,
vertinimo informacijos analizé, kontroliniy darby, diagnostiniy testy, bandomojo pagrindinio
ugdymo pasiekimy patikrinimo (toliau — PUPP), bandomyjy brandos egzaminy bei brandos darbo
organizavimas ir vertinimas, kélimas j aukstesne klasg.

3. Tvarkoje vartojamos sgvokos:

3.1. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas — kriterijais grjstas ugdymosi ir
mokymosi stebéjimas ir grjztamasis rysys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus
rinkimas ir kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymaosi kokybei uztikrinti.

3.2. Ivertinimas — tai vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padarytg paZzanga.

3.3. Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio ugdymo proceso, pasiekimy ir pazangos
stebéjimas, vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

3.4. Formuojamasis ugdomasis vertinimas — pagrjstas mokytojo ir mokinio saveika ir
palaikantis mokymasi, grjztamasis rysys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nurodantis, ka dar
reikia iSmokti, leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

3.5. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazanga ir
pasiekimus kaupimas kaupiamaisiais pazymiais.

3.6 Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiskinami mokinio pasiekimai ir
padaryta pazanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba sunkumams jveikti.

3.7. Atsiskaitymas zodziu — tai monologinis ar dialoginis vertinamas kalbéjimas, skirtas
patikrinti zinias ir gebéjima gimtaja ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai reiksti mintis per
gimtosios kalbos, uzsienio kalby ir socialiniy moksly pamokas. Mokiniui, atsakinéjanc¢iam zodziu,
jvertinimas pateikiamas ta pacig pamoka.

3.8. Apklausa rastu, Zodziu — tai darbas rastu ar zodziu, organizuotas ne daugiau kaip i$
vienos pamokos medziagos. Darbo tikslas suzinoti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas zinias
individualiai atlikdamas praktines uzduotis. Mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo.
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Is anksto apie apklausg mokiniai neinformuojami.

3.9.Savarankiskas darbas — rasto darbas atlieckamas pamokoje iki 30 min.
Mokiniai atlieka mokytojo pateiktas uzduotis i$ jau iSmokty programoje numatyty
temy.

3.10. Kontrolinis darbas — ne mazesnis kaip 30 min. trukmés savarankiskas ,
projektinis, kiirybinis, laboratorinis ar kitoks rastu ( elektroniniu biidu ) atliekamas ir
jvertinamas pazymiu darbas, skirtas mokinio pazangai ir pasiekimams patikrinti,
baigus dalyko programos dalj.

3.11. Vertinimo/ isivertinimo aplankas — tai i$ anksto suplanuotas ir tam tikru btdu
sudarytas mokinio pasiekimus iliustruojanéiy darby rinkinys, padedantis susidaryti vaizda,
ka mokinys moka ir geba, kaip tobuléja.

4. Atsizvelgiant j vertinimo tikslus, taikomi Sie vertinimo budai:

4.1. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant issiaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus cikla, etapa ar jy dalj, kad btty galima numatyti tolesnio
mokymaosi galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus.

4.2. Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
siekiama operatyviai suteikti detalig informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazanga. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymaosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti.

4.3. Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

4.4. Kriterinis vertinimas — vertinimas, taikomas per pamokas ir egzaminus, jo pagrindas
— tam tikri kriterijai. Pagal gautus rezultatus nustatomas vienas i$ pasiekimy lygiy: slenkstinis

(1, 3 klasése), patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis.

1. VERTINIMO TIKSLAI

5. I8skiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

5.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas kaupti informacijai apie mokiniy
pasiekimus. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rySiai tarp mokinio
turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy priezastis. Sios
informacijos pagrindu mokytojo teikiamas griztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis
bei jveikti nes¢kmes;

5.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi
etapui, trimestrui, pusmeéiui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti
kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkreciu laikotarpiu;

5.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais

ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

6.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zzinios,
jgytos kompetencijos, jy taikymas, supratimas ir asmeniné pazanga;

6. 3. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél vertinimo formy, laiko, aiskiis
vertinimo Kriterijai;

6.4. objektyvumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi Pagrindinio
ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose pateiktais apibendrintais kokybiniais moKiniy
Ziniy, supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasais;

6.5. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, i$sami, pateikiama laiku;
nurodoma, ka mokinys jau i§moko, kur spragos, kaip jas taisyti;

6.6. aiSkumas — vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais.



IV. VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU
INFORMAVIMAS

7. Mokytojas, planuodamas vertinima, 2, 4 klasése vadovaujasi Bendrosiose

programose nurodytais pasiekimy lygiais (patenkinamu, pagrindiniu, aukstesniuoju); 1, 3

klasése vadovaujasi Atnaujintose bendrosiose ugdymo programose nurodytais pasiekimy

lygiais (slenkstiniu, patenkinamu, pagrindiniu, aukStesniuoju).

8. llgalaikiame plane, programoje mokytojas apraso mokymosi pasiekimy, pazangos
informacijos kaupimo ir jos fiksavimo principus.

9. Mokytojas savo pasirinkta forma skelbia informacija apie taikoma dalyko vertinima
(procenty lentele, kaupiamojo vertinimo Kriterijus ir pan.).

10. Mokytojas per pirmasias savo dalyko pamokas mokinius supazindina su mokymosi
pasiekimy, pazangos informacijos kaupimo ir fiksavimo principais.

11. Planuodamas nauja etapa, cikla, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo
metodus, vertinimo kriterijus bei formas, informuoja, kurios veiklos bus vertinamos, kaip jos
bus vertinamos.

12. Planuodamas pamokg, formuluoja mokymosi uzdavinius, kuriuose apibrézia
numatomus rezultatus ir vertinimo Kriterijus.

V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE IR BAIGUS PROGRAMA

13. Rugséjo ménesj pirmos trys savaités skiriamos 1 kl. mokiniy adaptacijai, jy mokymosi
pasiekimai pazymiais nevertinami.

14. Mokiniy zinios, gebéjimali, jgudziai, pazanga vertinama pagal pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy ziniy, supratimo
ir gebéjimy vertinimo aprasus, pasiekimy lygius.

15. Gimnazijoje taikomi vertinimo bitidai: 10 baly sistema arba Jskaita

16. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinama sistemingai. Kiekvienoje
pamokoje taikomas formuojamasis vertinimas. Vertinamos ne tik dalykinés zinios, bet ir
bendrosios kompetencijos. Bendrosios kompetencijos vertinamos Kkartu su dalykiniais
pasiekimais (kompetencijy ugdymas atsispindi dalyky ilgalaikiuose planuose):

16.1. jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaite, parasomi ne maziau kaip 3
pazymiai;

16.2. jei 3-4 pamokos, — ne maziau kaip 5 pazymiai;

16.3. jei 5 pamokos, — ne maziau kaip 7 pazymiai.

17. Baigus programg taikomas apibendrinamasis vertinimas.

18. Mokymosi pasiekimy jvertinimy reiksmé: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 —
pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 —
labai blogai, 1 — nieko neatsaké, neatliko uzduoties. Patenkinami jvertimai — 4-10 baly,
iskaityta“; nepatenkinami jvertinimai — 1-3 balai, ,,nejskaityta®, ,,neatestuota“.

19. Dalyko mokytojas pirmiausia yra gimtosios kalbos mokytojas.

20. Rekomenduojama visy dalyky mokytojams skatinti mokinius riipintis rasto

kulttra: rekomenduojama vertinant mokinio darba atkreipti démes;j j jo gebéjima

nuosekliai, aiskiai, risliai ir taisyklingai reiksti mintis zodziu ar rastu, nurodyti kalbos
vartojimo privalumus ir tobulintinus dalykus.

21. Kontroliniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

21.1. Mokytojas Kkontroliniy darby laikg fiksuoja elektroniniame dienyne ir apie tai
informuoja mokinius ne véliau kaip pries savaite.

22.2. Mokytojas, susitares su mokiniais, dél objektyviy priezasciy gali keisti

kontrolinio darbo laika.

22.3. Per dieng gali baiti skiriama vienas jskaitinis darbas (kontrolinis, testas, jskaita).

22.4. Mokytojas kontrolinius darbus grazina mokiniams ne véliau kaip per deSimt
darbo dieny. Mokytojas visg ar dalj pamokos skiria kontroliniy darby analizei: bendrus darbo
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rezultatus pristato visiems klasés mokiniams, pagal galimybes ir poreikius nesékmes aptaria
su kiekvienu mokiniu individualiai bei numato biidus mokymosi spragoms salinti.

22.5. Jei mokinys dél pateisinamy priezaséiy (pateiké gydytojy pazymag ar tévy
paaiskinimg) nedalyvauja kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito po pamoky arba Kitu susitartu su
mokytoju laiku per 2 savaites. Mokiniui atsiskai¢ius praleistg kontrolinj darba, jvertinimas
dienyne raSomas atsiskaitymo dieng.

22.6. Kontrolinis darbas pusmecio paskuting dieng, paskuting dieng prie§ mokiniy
atostogas, pirmg dieng po atostogy ar Sventiniy dieny neorganizuojamas.

23. Siekiant apibendrinti turimas zinias, padéti tinkamai pasiruos$ti PUPP, tarpiniams
patikrinimams ir brandos egzaminams, mokiniams organizuojama bandomyjy egzaminy
sesija.

23.1. Bandomyjy egzaminy grafikas sudaromas iki rugséjo 15 dienos ir skelbiamas
elektroniniame dienyne.

23.2. Darby rezultatai fiksuojami elektroniniame dienyne Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui su mokytojais analizuoja bandomyjy brandos egzaminy rezultatus ir priima
sprendimus dél Svietimo pagalbos teikimo. Dalyko mokytojas reikalui esant koreguoja
ilgalaikj plana.

24. Dalyvavimas diagnostiniuose testuose ir bandomuyjy brandos egzaminy

sesijoje mokiniams yra privalomas.

25. Mokytojas vertinimo informacija panaudoja analizuodamas mokiniy pazanga

ir poreikius, keldamas tolesnius mokymo(si) tikslus:

25.1. pamokose organizuoja vertinimo refleksija, grizta prie uzdavinio, remdamasis
vertinimo Kriterijais, apibendrina iSmokimo rezultatus ir mokymosi pazanga;

25.2. baiggs pamoky cikla, etapa, organizuoja jsivertinima, jvertina mokymo ir mokymosi
sékme, teikia informacija (komentarus zodziu ar rastu) apie tai, kas padaryta gerai, ka reikéty
tobulinti, kaip tai atlikti, kad buty pasiekti mokymo(si) uzdaviniai pagal sutartus Kriterijus,
sukaupta vertinimo informacija, numato spragy likvidavimo biidus: sitiloma lankyti konsultacinj
centrg, surasomas (esant reikalui) susitarimy lapas (dalyko mokytojas, mokinys, tévai);

25.3. siekiant stebéti mokiniy daroma pazanga ir mokant mokinius mokytis, analizuojant
savo daromg pazanga, rekomenduojama bendru mokytojy ir mokiniy susitarimu naudoti
vertinimo aplanka mokinio pasiekimams ir pazangai jsivertinti.

26. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas.
Pusmeciy ir metiniy jvertinimai elektroniniame dienyne (Mano dienynas) fiksuojami pazymiais
arba rasoma ,jskaityta" (,,jsk.”), ,,nejskaityta” (,,nejsk.”), ,,neatestuota™ (,,neat.<), ,,atleista“
(,,atl.«):

26.1. patenkinamas jvertinimas — ,jskaityta" (,,jsk.©), ,atleista“ (,atl.), 4-10 baly
jvertinimas;

26.2. nepatenkinamas jvertinimas — ,,nejskaityta” (,,nejsk.*), ,,neatestuota” (,,neat.*),

1-3 baly jvertinimas.

27. Pusmecio pazymiai iSvedami i§ to pusmecio visy pazymiy aritmetinio vidurkio (4,5 -

5; 4,45 - 4).

28. Metinis jvertinimas isvedamas i$ I, Il pusmeciy jvertinimy:

28.1. jei pusmeciy jvertinimai yra patenkinami, metinis vedamas i§ abiejy pusmeciy

aritmetinio vidurkio;

28.2. jeigu mokinys pirma pusmetj turi nepatenkinamg pazymj / nejskaityta, jam skiriami

papildomi darbai iki kovo 30 d.; el.dienyne atsiskaitymo jvertinimas fiksuojamas prie

papildomy darby (2 priedas). Papildomo darbo pazymys / jskaita laikomi I pusmecio
jvertinimu;

28.3. turint nepatenkinamg II pusmecio jvertinimg, skiriami papildomi darbai
(atsiskaitymo datg nustato mokytojy taryba);

28.4. jei mokinys turi nepatenkinamag bet kurio pusmecio jvertinimg (neatsiskaite
papildomy darby), metinis vedamas nepatenkinamas, situacija analizuoja ir priima sprendimg
administracija.

28.5. atleistam pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazyma pusmecio ar
metiniy pazymiy skiltyje rasoma ,,atl.*;
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28.6. mokiniui, kuriam pusmecio pabaigoje keitési dalyko kurso programa, pusmecio ar
metiniu jvertinimu laikomas jskaitos jvertinimas, kuris fiksuojamas dienyne;

28.7. mokiniui, neatlikusiam socialinés pilietinés veiklos (1-3 kl.), neatsiskaiiusiam
projektiniy darby (1 kl.), skiriami papildomi darbai. D¢l kélimo j aukstesne klase sprendimg
priima gimnazijos administracija.

29. Mokinio laikinas isvykimas gydytis ir mokytis jforminamas direktoriaus jsakymu:

29.1. mokinys, grjz¢s iS sanatorijos (gydymo jstaigos ), klasés vadovui pateikia

iSrasa apie mokymosi pasiekimus;

29.2. klasés vadovas informuoja mokytojus apie mokinio pasiekimus isvykus;

29.3. klasés vadovas perkelia sanatorijoje (ligonin¢je) gautus pazymius j dienyna;

29.4. jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
atsizvelgus j turimus mokymosi pasiekimus.

30. Mokiniui, kuris pagrindinio ar vidurinio ugdymo programos dalj laikinai mokési
(dalyvavo mobilumo (judumo), mainy programoje) kitos salies mokykloje pagal tarptauting
programa, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j pateiktg pasiekimy vertinimo
informacija sugrjzus ir j $ioje mokykloje atskiru ugdymo laikotarpiu (-iais) pasiektus rezultatus
(jei buvo fiksuoti). Jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, sudaroma galimybé pasirengti ir
atsiskaityti; mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) rezultatas, fiksuotas jrasu ar pazymiu,
laikomas dalyko jvertinimu.

32. Mokytojas, iSvedgs nepatenkinama jvertinima, ir pagalbos mokiniui specialistas (jei
buvo teikiama jo pagalba), kartu su mokiniu uzpildo pateikta Mokymosi sunkumy jsivertinimo
forma (1 priedas) ir gimnazijos direktoriui teikia sitilyma dél papildomo darbo skyrimo
(trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo formy 2 - priedas).

33. Klasés vadovas / kuratorius po gimnazijos direktoriaus sprendimo informuoja mokinio
tévus (globéjus, rupintojus) dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klase ar palikimo
kartoti kursg pasirasytinai (vieng uzpildyta formos kopija perduoda tévams (globéjams,
ripintojams), Kitg pasilieka sau).

34. Metodinése grupése mokytojai analizuoja bandomyjy egzaminy, pusmeciy, metiniy,
PUPP, tarpiniy patikrinimy, brandos egzaminy rezultatus. Priima sprendimus dél sékmingy
mokymo(si) metody ir strategijy, priemoniy, mokymosi uzduo¢iy ir kt. tinkamumo, tikslingumo,
istekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

VI. MOKINIU, JU TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) NUSISKUNDIMU DEL
PASIEKIMU J[VERTINIMO NAGRINEJIMAS

35. Mokiniai, jy tévai ( globéjai, ripintojai), turintys pretenzijy dél gauty pasiekimy
pvertinimy:

35.1. gimnazijos administracijai idésto pretenzijas rastu;

35.2. direktoriaus pavaduotoja ugdymui suderina pareiskéjo ir mokytojo susitikima, kurio
metu aiskinamasi pateiktos pretenzijos;

35.3. neradus bendro sprendimo, direktoriaus isakymu sudaroma komisija i§ 3 Zmoniy
(dalyko mokytojy ir administracijos atstovo);

35.4. dalyko mokytojas paruoSia uzduotis mokinio pasiekimams jvertinti pagal
i§silavinimo standarty reikalavimus;

35.5. rezultatai ir iS§vados aptariamos komisijoje, dalyvaujant pareiSkéjui, suraSomas
komisijos rezultaty jvertinimo aktas.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Vertinami mokinio individualis pasiekimai ir pazanga, nelyginama su kity mokiniy
pasiekimais ir pazanga.

37. Kiekvieno dalyko mokytojai, vadovaudamiesi Siuo tvarkos Aprasu, parengia savo

dalyko vertinimo metodika, aprobuoja metodinéje grupéje ir supazindina mokinius pasiraSytinai.
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38. Su Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasu klasés vadovas / kuratorius
mokslo mety pradzioje per pirmajj tévy susirinkimg supazindina tévus (globéjus, rapintojus).
39. Aprasu vadovaujasi visi mokytojai.
40. Aprasas skelbiamas gimnazijos internetiniame tinklalapyje, dalyko vertinimo budai
— kabinetuose.
41. ApraSas bendru sutarimu esant reikalui gali biiti koreguojamas ir tobulinimas.



Mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraso priedas Nr. 1

Mokinio parasas



Mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraso priedas Nr. 2

Panevézio ,,Minties“ gimnazija
Papildomo darbo skyrimo lapas

Pranesame Jums, kad Jasy sGnUI/AUKIaI.........c.cceevveiiieiieeieie e ) e Kl. mokiniui (-ei)

Mokytojuy tarybos nutarimu protokolo Nr.............
skiriami papildomi darbai

DalYKas .....coveiieiiiieee e s MOKYEOJAS v

Konsultacijos vyks:

Temuy, i§ kuriy privalés atsiskaityti mokinys(-¢), sarasas:

Papildomo darbo jskaita vyks .........cccceiiiiiiiiii el (data, laikas)

(tévy (globéjy, rupintojy) parasas) (vardas, pavardé)

Sio lapo kopija lieka révams (globejams, rizpintojams)



